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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA ESTADUAL DAS MULHERES

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 90014/2025

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por meio da Secretaria Estadual das Mulheres,
doravante denominado SESM, com sede na Avenida Nossa Senhora da Penha, n°1433,
Santa Lulcia, Vitéria/Es, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, para Contratacdo de empresa especializada em Live Marketing e
Ativacdo de Marca para elaboracdo, planejamento, gestdo e execucdo de acodes
promocionais, incluindo o fornecimento de materiais, infraestrutura e pessoal de apoio,
para atender as necessidades da Secretaria de Estado das Mulheres (SESM) no que se
refere a0 PROTOCOLO NAO E NAO, conforme processo E-Docs n® 2025-00Q65, nos
termos da Lei 14.133/2021, do Decreto Estadual n°® 5.352-R/2023, do Decreto Estadual
5.545-R/2023, e demais normas aplicaveis e, ainda, de acordo com as condicdes
estabelecidas neste Edital.

1- DO OBJETO E DISPOSICOES ESSENCIAIS

1.1 - O objeto da presente licitacdo é a contratacdo de empresa para Contratacdo de
empresa especializada em Live Marketing e Ativacdo de Marca para elaboracao,
planejamento, gestdo e execugdo de a¢gbes promocionais, incluindo o fornecimento de
materiais, infraestrutura e pessoal de apoio, para atender as necessidades da Secretaria
de Estado das Mulheres (SESM) no que se refere ao PROTOCOLO NAO E NAO,
conforme especificacbes do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

1.2 - A licitagdo sera realizada em grupo unico, formados por itens, conforme tabela
constante do Anexo | deste Edital, devendo o licitante oferecer proposta para todos 0s
itens que compdem 0 grupo.

1.3 - O(s) preco(s) maximo(s) admitido(s) para a presente licitagdo € (sdo) o(s) que
consta(m) no Anexo | deste Edital.

1.4 - Data da sessdao publica: 01 de dezembro de 2025; as 10h.
1.5 - O modo de disputa sera o aberto e fechado.
1.6 - Esta licitacdo sera julgada sob o critério de menor preco por grupo de itens.

1.7 - As despesas decorrentes da presente licitacdo correrdo a conta do orcamento
proprio da Secretaria Estadual das Mulheres a cargo da conta da atividade nos
programas de trabalho 14.422. 0069. 2331, Elemento de Despesa no 339039 do
orcamento da SESM para o exercicio de 2025.

2 - DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1 - Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no
Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).
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2.1.1 - Os interessados deverdo atender as condi¢cfes exigidas para cadastramento
até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2 - O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagcdo
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que
por terceiros.

2.3 - E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos
responséveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢cdo ou a
alteracdo dos registros tdo logo identifiqgue incorrecdo ou aqueles se tornem

desatualizados.

2.4 - A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacédo no
momento da habilitagdo.

2.5 - Ser4 concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°
14.133/2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos na Lei Complementar n°
123/2006.

2.6 - Nao poderao disputar esta licitagao:
2.6.1 - aquele que ndo atenda as condi¢cfes deste Edital e seu(s) anexo(s);
2.6.2 - pessoas juridicas reunidas em consorcio;

2.6.3 - autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica
ou juridica, quando a licitagcdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.6.4 - empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital comdireito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacao
versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.5 - pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada
de participar da licitacdo em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta;

2.6.6 - aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdbmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
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2.6.7 - empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404/1976, concorrendo entre si;

2.6.8 - pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao
de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigcdes analogas as de
escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo
trabalhista;

2.6.9 - Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucéo do
contrato servidor publico estadual, independentemente de qual seja o 6rgdo ou
entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apdés o exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme art. 9°, § 1°, da Lei n°
14.133/2021 e arts. 221, XIX, da Lei Complementar Estadual n® 46/1994 e 35 da
Constituicdo Estadual.

2.7 - O impedimento decorrente de sancdo administrativa sera também aplicado ao
licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar
a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

2.8 - Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

2.9 - O disposto nos itens acima ndo impede a licitac&o ou a contratag&o de servigco que
inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto
executivo, nas contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execucao.

3 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTAE DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1- Na presente licitagcdo, as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento ocorrem antes da fase de habilitagéo.

3.2 - Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a
proposta com o preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento
adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo
publica.

3.3 - No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarar4, em campo préprio do
sistema, que:

3.3.1 - esta ciente e concorda com as condi¢cfes contidas no edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
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gue cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento
convocatorio;

3.3.2 - ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢éo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal;

3.3.3-ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da
Constituicdo Federal;

3.3.4 - cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especfficas.

3.4 - O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei 14.133/2021.

3.5- O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico,
gue cumpre 0s requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar 123/2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49,
observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4° da Lei 14.133/2021.

3.5.1 - No item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagcdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para
aquele item;

3.5.2 - Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” produzira o efeito de o
licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar 123/
2006.

3.6 - A falsidade da declaracdo de que trata os itens acima sujeitara o licitante as
sancoOes previstas na Lei 14.133/2021, e neste Edital.

3.7 - Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacéo de propostas e lances e de julgamento,
os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sesséao publica.

3.8 - Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta pelo
licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sesséao publica
e da fase de envio de lances.

3.9 - Serédo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de
envio de lances.

3.10 - Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera

parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando
do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:
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3.10.1 - a aplicagéo do intervalo minimo de diferenga de valores ou de percentuais
entre os lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em
relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.10.2 - os lances serédo de envio automético pelo sistema, respeitado o seu valor final
minimo ou o seu percentual de desconto maximo, caso estabelecido, e o intervalo de
que trata o subitem acima.

3.10.3 - O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado
possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o0 6rgdo ou entidade
promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos
orgaos de controle externo e interno.

3.11 - Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as
operacdes no sistema eletrdnico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo
onus decorrente da perda de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas
pela Administracdo ou de sua desconexao.

3.12 - O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio
de acesso.

4 - DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1 - O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos campos indicados.

4.2 - Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3 - O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto
para contratag&o.

4.4 - O licitante deverd formular sua proposta, considerando as disposi¢cdes do Decreto
n° 4.251-R, de 21 de maio de 2018, que obriga aqueles que sao contratados pela
Administracdo Publica, a efetivar a contratacdo de mé&o-de-obra necessaria a execucao
da obra ou servi¢o advinda do sistema penitenciario estadual, no percentual de 6% (seis
por cento) da mao-de-obra total para a execu¢éo do objeto contratual, nos termos da Lei
complementar n° 879/2017.

4.5 - Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execug¢ao do objeto.

4.6 - Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegac&o de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.7 - A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente 0 compromisso de executar o0 objeto licitado nos seus termos,
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bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo,
guando requerido, sua substituicao.

4.8 - O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacéo.

5- DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

5.1 - A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por
meio de sistema eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2 - O sistemadisponibilizard campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro
e os licitantes.

5.3- Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

5.4 - O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

5.5 - Os licitantes poder&o oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

5.6 - O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de
desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.7 - O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que
cobrir a melhor oferta devera ser de R$2,00 (dois reais).

5.8 - O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de
guinze segundos apOs o0 registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou
inexequivel.

5.9 - O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

5.10 - Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa
“aberto”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

5.10.1 - A etapa de lances da sesséo publica tera duracdo de dez minutos e, apos
iss0, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sesséao publica.

5.10.2 - Aprorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.
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5.10.3 - Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgard os
lances conforme a ordem final de classificacao.

5.10.4 - Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das
demais colocacgdes.

5.10.5 - Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.11 - Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa
“aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance
final e fechado.

5.11.1 - A etapa de lances da sessdo publica tera duracéo inicial de quinze minutos.
Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances,
ap6s o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado,
findo o qual serd automaticamente encerrada a recepc¢ao de lances.

5.11.2 - Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrir4 oportunidade
para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10%
(dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até
cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.11.3 - No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por
manter o seu Ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.11.4 - Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cOes definidas neste item,
poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacéao,
até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual
sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.11.5 - Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.12 - Caso seja adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa
“fechado e aberto”, poderédo participar da etapa aberta somente os licitantes que
apresentarem a proposta de menor preco ou maior percentual de desconto e os das
propostas até 10% (dez por cento) superiores/inferiores aquela, em que os licitantes
apresentarao lances publicos e sucessivos, até 0 encerramento da sessao e eventuais
prorrogacoes.

5.12.1 - Ndo havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condicdes definidas neste
item, poderdo os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas,
consideradas as empatadas, oferecer novos lances sucessivos.

5.12.2 - A etapa de lances da sesséo publica tera duracdo de dez minutos e, apés
iSs0, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado
nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sesséao publica.
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5.12.3 - Aprorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.12.4 - Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessdo publica encerrar-se-a4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os
lances conforme a ordem final de classificagdo.

5.12.5 - Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das
demais colocacoes.

5.12.6 - Apds o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

5.13- Apés o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.14 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.15 - Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagcdo do licitante.

5.16 - No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregdo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢éo
dos lances.

5.17 - Quando a desconexao do sistema eletrbnico para o Pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica serd suspensa e reiniciada somente apos
decorridas vinte e quatro horas da comunicacéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes,
no sitio eletrénico utilizado para divulgacéo.

5.18 - Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.19- Em relagcdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificagcdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta
for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar -
se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar 123/2006.

5.19.1 - Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.19.2 - A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao
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da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apds a comunicagcdo automatica para tanto.

5.19.3 - Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naguele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.19.4 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifigue aquela
gue primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.20 - S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.20.1 - Havendo eventual empate, o critério de desempate sera aquele previsto no
art. 60 da Lei 14.133/2021.

5.21 - Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipotese da proposta
do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto
definido para a contratacdo, o Pregoeiro podera negociar condicbes mais vantajosas,
apo6s definido o resultado do julgamento.

5.21.1 - A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apos a
negociacao, for desclassificado em raz&o de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido pela Administragao.

5.21.2 - Anegociacdo serarealizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

5.21.3 - Oresultado da negociacéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatorio.

5.21.4 - O Pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2
(duas) horas, envie a proposta, adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao
realizada, juntamente com os Dados Complementares, observando os modelos
anexos a este Edital.

5.21.5- E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.22 - Ap6s anegociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento
da proposta.

6 - DA FASE DE JULGAMENTO
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6.1 - Encerrada a etapa de negociacdo, o0 Pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi¢cfes de participagdo no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei 14.133/2021, legislacdo correlata e neste
Edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no
certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1 - SICAF,;
6.1.2 - Cadastro de Fornecedores do Estado do Espirito Santo — CRC/ES;

6.1.3 - Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

6.1.4 - Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
em nome de seus sOcios majoritarios, por forca do art. 12 da Lei 8.429/1992, que prevé
dentre as sancbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

6.3 - Constatada a existéncia de sangdo que inviabilize a participagdo ou contratagédo, o
Pregoeiro reputard o licitante desclassificado, por falta de condicédo de participacéo.

6.4 - Sera também desclassificada a proposta vencedora que:
6.4.1 - contiver vicios insanaveis;
6.4.2 - ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.4.3 - apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacéo;

6.4.4 - ndo tiverem sua exequibiidade demonstrada, quando exigido pela
Administracéo;

6.4.5 - apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou
seus anexos, desde que insanavel.

6.5- O licitante devera apresentar em sua proposta econdmica, sob pena de
desclassificacéo, a declaracdo de que ela compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

6.6 - Apos a verificacdo das condicbes dos itens antecedentes, os documentos de
habilitacdo serdo solicitados e apreciados e, apés andlise, serd declarado vencedor o
licitante classificado em primeiro lugar, caso tenha atendido a todas as exigéncias do
edital.
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7 - DA FASE DE HABILITACAO

7.1 - Os documentos previstos no Anexo | do termo de Referéncia, necessarios e
suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacao,
seréo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei 14.133/2021.

7.1.1 - A documentacédo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no
SICAF.

7.2 - Os documentos exigidos para fins de habilitacdo deverdo ser enviados, em formato
digital, por meio do sistema. O Licitante vencedor devera providencia-los no prazo de até
02 (dois) dias Uteis, contados a partir da solicitacdo do Pregoeiro.

7.3 - Serd verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos
de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas,
na formada lei (art. 63, I, da Lei 14.133/2021).

7.4 - Seréa verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a
declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

7.5 - A habilitacdo sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

7.6 - Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em
relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir.

7.6.1 - E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos 6érgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos
registros tao logo identifigue incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

7.7 - A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagéo.

7.8 - Os documentos exigidos para habilitagcdo que ndo estejam contemplados no SICAF
serao enviados por meio do sistema, em formato digital, no mesmo prazo de envio dos
documentos de habilitagao.

7.9 - Para fins de habilitacdo, a verificacdo pelo 6rgao promotor do certame nos sitios
oficiais de 6rgdos e entidades emissoras de certiddes constitui meio legal de prova.

7.10 - Se a proposta ndo for aceitavel, ou se o licitante ndo atender as exigéncias de
habilitacdo, ou se recusar a assinar o contrato, o0 Pregoeiro examinara a oferta
subsequente e a respectiva documentacdo de habilitacdo, na ordem de classificacao, e
assim sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda as exigéncias do edital.
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7.11 - Nas hipéteses previstas no item anterior, o Pregoeiro podera negociar diretamente
com o proponente para que seja obtido melhor preco, tendo sempre como parametro a
menor oferta apresentada no certame.

7.12- Em se tratando de consoércio, os documentos de habilitacdo deverdo ser
apresentados em relacdo a cada empresa consorciada, observando o item sobre
participagdo em consorcio.

8 - DOS RECURSOS

8.1 - A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no
art. 165 da Lei 14.133/2021.

8.2 - O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo ou de
lavratura da ata.

8.3 - Quando se tratar de deciséo sobre o julgamento das propostas ou de habilitag &o
ou inabilitacdo de licitante, o Pregoeiro comunicara aos licitantes, no minimo com vinte
e quatro horas de antecedéncia, por meio do sistema no qual a licitacdo foi realizada,
acerca da abertura do prazo para manifestacdo imediata de que tratam o0s subitens
seguintes:

8.3.1 - a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
precluséo;

8.3.2 - 0 prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo sera inferior a 10
(dez) minutos.

8.3.3 - 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de
intimagao ou de lavratura da ata de habilitagcdo ou inabilitacao;

8.3.4 - na hipétese de adogéo da inversdo de fases prevista no 8 1° do art. 17 da Lei
14.133/2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data
de intimac&o da ata de julgamento.

8.4 - Os recursos dever&o ser encaminhados em campo proprio do sistema.

8.5 - O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo
recorrida, a qual poderd reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou,
nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua deciséo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6 - Os recursos interpostos fora do prazo nao serédo conhecidos.
8.7 - O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes
sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da

interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.
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8.8 - O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
decisédo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

8.9- O acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.10 - Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
sistema de processo eletrénico E-Docs, no Acesso Cidadao
(https://acessocidadao.es.gov.br/).

9 - DA ADJUDICACAO E DA FORMALIZACAO DA CONTRATACAO

9.1 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente homologara o procedimento licitatorio e adjudicara o objeto.

9.2 - Apés a homologacdo, o adjudicatario sera convocado para assinar o contrato ou
receber o instrumento equivalente no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.

9.2.1 - Considerando a adocdo do processo eletrdbnico E-Docs, a assinatura sera
realizada mediante usuario e senha (assinatura eletronica) no Acesso Cidadao
(https://acessocidadao.es.gov.br/) ou através de certificado digital, conforme acordado
entre as partes.

9.2.2 - Nao poderéo ser utlizadas formas diferentes de assinatura em um mesmo
documento.

9.2.3 - No caso de assinatura eletrbnica, as partes deverdo providenciar uma conta
verificada no Acesso Cidadao, conforme instrucbes contidas no endereco:
https://compras.es.gov.br/conta-verificada.

9.3 - A Administracdo podera prorrogar o prazo fixado no item anterior, por igual periodo,
nos termos do art. 90, § 1°, da Lei 14.133/2021, quando solicitado pelo licitante vencedor,
durante o seu transcurso, e desde que ocorra motivo justificado, aceito pelo ente
promotor do certame.

9.4 - Caso adotado o Sistema de Registro de Precos, observar-se-a o procedimento de
convocacao e assinatura previsto no topico especifico, bem assim o disposto nos itens
antecedentes quando da realizacdo das contratagdes decorrentes da Ata de Registro de
Precos.

9.5 - Para a formalizacdo da contratacdo, seré exigida a comprovac¢do das condigdes de
habilitacdo consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante
durante a vigéncia do contrato.

10 - DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

10.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos do art. 155 da Lei 14.133/2021, o
licitante ou adjudicatario que, com dolo ou culpa:
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10.1.1 - deixar de entregar a documentagao exigida para o certame ou nao entregar
gualguer documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame;

10.1.2 - salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo
mantiver a proposta, em especial quando:

10.1.2.1 - ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a
negociacao;

10.1.2.2 - recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,
10.1.2.3 - pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;
10.1.2.4 - deixar de apresentar amostra;

10.1.2.5 - apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do
edital;

10.1.3 - ndo entregar a documentacado exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta, ou recusar-se, sem justificativa, a
assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

10.1.4 - apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracéo falsa durante a licitagao;

10.1.5 - fraudar a licitagao;

10.1.6 - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

10.1.6.1 - agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
10.1.6.2 - induzir deliberadamente a erro no julgamento;
10.1.6.3 - apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
10.1.7 - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagc&o;

10.1.8 - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei 12.846/2013;

10.2 - Reputar-se-4 comportamento inidéneo, exemplificativamente, os tipificados nos
arts. 337-F a 337-M do Cddigo Penal e no art. 5° da Lei 12.846/2013, bem como a
declaracao falsa quanto as condi¢des de participacdo e quanto ao enquadramento como
ME/EPP.

10.3 - O licitante ou adjudicatario que cometer qualquer das infragcdes discriminadas
ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade penal e civil, as seguintes sancdes:

10.3.1 - multa de 0,5% até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado para os lotes
em que participou o licitante;
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10.3.2 - impedimento de licitar e contratar; e
10.3.3 - declarac&o de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.4 - As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade
de multa.

10.5 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa, observando-se além da
disciplina legal e regulamentar, o disposto no Termo de Contrato e/ou no Termo de
Referéncia quanto ao procedimento e outras condi¢des.

10.6 - As sancdes por atos praticados durante a execucdo do contrato estdo previstas
no Termo de Contrato e/ou no Termo de Referéncia.

11 - DA IMPUGNAGCAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1 - Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacéo da legislacdo ou para solicitar esclarecimento sobre 0s seus termos, devendo
protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

11.2 - Alimpugnacéo e o pedido de esclarecimento poderdo ser protocolizados no 6rgéo
realizador do certame, de 9 as 18 horas, ou enviadas para o0 e-mail
licitacao@mulheres.es.gov.br. Somente serdo aceitas impugnacdes protocolizadas se
assinadas pelo impugnante.

11.3- As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
previstos no certame.

11.3.1 - A concesséao de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e
deverd ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitacéo.

11.4 - Caso o Pregoeiro decida pela improcedéncia da impugnagédo ao ato convocatorio,
devera encaminhar o processo para a Autoridade Competente, a guem competira, nesse
caso, ratificar ou alterar a decisdo do Pregoeiro.

11.5 - Acolhida a impugnagéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.

11.6 - Qualquer modificacdo no edital sera divulgada pelo mesmo instrumento de
publicacdo em que se deu o0 texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulagcao
das propostas.

11.7 - A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada por
publicacdo em campo do Sistema de Compras do Governo Federal, no prazo de até 3
(trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data da abertura do certame, ficando
os interessados obrigados a acessar o endereco para a obtencdo das informacodes
prestadas.
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12 - DAS DISPOSICOES FINAIS
12.1 - Seré& divulgada ata da sesséao publica no sistema eletronico.

12.2 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para
o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde
gue ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

12.3 - Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observardo o horéario de Brasilia - DF.

12.4 - A homologacédo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

12.5 - As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administracdo, o principio daisonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

12.6 - Os licitantes assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducé&o ou do resultado do processo licitatorio.

12.7 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s prazos em dias
de expediente na Administragao.

12.8 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados
0s principios da isonomia e do interesse publico.

12.9- Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

12.10 - O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacbes Publicas (PNCP) e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

12.11 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
Anexo | — Termo de Referéncia
Anexo Il - Modelos do Edital
Anexo Il — Minuta de Termo de Contrato

Vitéria, 12 de novembro de 2025.

Roberta da Silva Abreu

Agente de Contratacdo/ Pregoeira
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Governo do Estado do Espirito Santo
Secretaria Estadual das Mulheres
Geréncia de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1 Contratacao de empresa especializada em Live Marketing e Ativacdo de Marca para elabo-
racdo, planejamento, gestdo e execucdo de acoes promocionais, incluindo o fornecimento de

materiais, infraestrutura e pessoal de apoio, para atender as necessidades da Secretaria de Esta-
do das Mulheres (SESM) no que se refere a0 PROTOCOLO NAQO E NAO conforme condigdes e

exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia:

2025-CHBKP6 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  11/11/2025 21:02 PAGINA 1/38

< UNIDADE DE CcOD VALOR
ITEM DESCRICAO MEDIDA SIADES QUANT. VALOR UNIT. GLOBAL
01 empresa live
COORDENADOR GERAL DE ) R$30.304,
1 EVENTOS . ma{ketmg e 0283325 11 R$2.754,94 34
ativacdo de marca
01 profissional
2 PSICOLOGO para 04 horas por 0279533 22 R$649,75 R$14.294,50
acdo
PRESTACAO DE SERVICOS 01 profissional
3 TEMPORARIOS - AUXILIAR DE para 04 horas por | 0283495 400 R$129,32 R$51.728,00
EVENTOS- APOIO acdo
TENDA INFLAVEL Altura: 4m,
4 Comprimento: 1m, Largura: 6 m Tenda 604785 08 R$8.966,55 R$71.732,40
LOCACAO / MONTAGEM /
DESMONTAGEM DE STANDS E Stand
5 PROJETOS EM FEIRAS E 0278449 03 R$1.455,44 R$4.366,32
EXPOSICOES
EQUIPAMENTO / ACESSORIOS )
6 COM ROTACAO DE 360°; Equipamento 616789 07 R$3.898,50 R$27.289,50
X Video
PRODUCAO OBRA AUDIOVISUAL -
7 PRODUCAO OBRA AUDIOVISUAL 280907 1 R$2.599,00 R$28.589,00
i Fotografia
SERVICO FOTOGRAFICO - g
8 SERVICO FOTOGRAFICO (1) 0279360 11 R$1.134,65 R$12.481,15
’ Adesivo
9 GRAFICO - IMPRESSOS (adesivo) 0283174 100.000 R$1,30 R$130.000,00
SISTEMA SONORIZACAO - TIPO: Conjunto
10 CONJUNTO DE SONORIZACAO Completo de 0286076 05 R$3.443,67 R$17.218,35
COMPLETO; Sonorizacdo
Protetor Solar
11 | PROTETOR SOLAR 00375 30.000 R$3,67 R$11%100’°
Camiseta estilo 04380
12 CAMISETA abada 5.000 R$35,52 R$177.600,00
13 CONFECCAO SACOLAS Sacola S22330 1.000 R$13,07 R$13.070,00
14 GUARDA-SOL Guarda-Sol 01544 800 R$259,90 R$207.920,00
Totem com Jogo
15 LOCACAO DE TOTEM Eletronico 0287172 06 R$28.815,80 R$172.894,80
personalizado

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
Av. Nossa Sra. da Penha, 1433 (prédio anexo ao da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo), Santa Lucia.
CEP: 29056-243 - Vitoéria / ES.



Governo do Estado do Espirito Santo

Secretaria Estadual das Mulheres

Geréncia de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres

16 | FONE OUVIDO Fone de Ouvido 305048 800 R$68,88 R$55.104,00
17 | TECIDO - VESTIMENTA DE PRAIA Canga 0281812 | 1.000 R$48,20 R$48.200,00
SERVICO FOTOGRAFICO - Cabine

18 SERVICO FOTOGRAFICO (2) Fotogrfica 0279360 11 R$3.898,50 R$42.883,50

19 | LEQUE PERSONALIZADO Leque 0288204 | 5.000 R$17,65 R$88.250,00

20 ggggcﬂgjfgg [;‘(ﬁ\?ﬁ) 0- Copo com tirante 473478 15.000 R$11,02 R$165.300,00

21 | DECALQUE Tatuagem 200669 | 100-00 R$1,01 R$101.000,00

temporaria 0

22 | GARRAFA Garrafa squeeze | 0345 | 1 000 R$14,39 R$14.390,00
personalizada

23 | CADEIRA Cadeira de praia | ) ¢3359 800 R$134,80 107.840,00
personalizada

TOTAL: R$ 1.692.555,86 (Um milhdo, seiscentos e noventa e dois mil, quinhentos e cinquenta e
cinco reais e oitenta e seis centavos).

* tabela de referéncia Nacional de Honordrios dos Psic6logos

1.2 Os itens 1 a 26 serdo agrupados em razdo da interdependéncia entre os servigos, de forma a
garantir a execu¢do integrada e eficiente das atividades propostas, evitando fragmentagdes con-
tratuais que possam comprometer a padronizagdo, a qualidade e a economicidade da contratagdo.

1.3 Caracteristicas Minimas:

Item 1: COORDENADOR GERAL DE EVENTOS

(a) As atividades deverdo contemplar desde elaborar proposta de acao
personalizada para cada evento, detalhando conceito criativo, cronograma,
recursos humanos e materiais, a ser submetida previamente a aprovacao da
SESM, passando pelo diagnéstico prévio dos locais e publicos estratégicos,
mobilizacdo, elaboragdo, planejamento, execugdo e gestdo integral de cada uma
das acdes de Live Marketing e ativagdes de marca voltadas a disseminagdo do
Protocolo “Nao ¢ Nao”, incluindo a adequacdo de layout da identidade visual
fornecida pela SESM (de acordo com a necessidade dos itens) e a gestdo dos
materiais necessarios para as ativagdes, coordenacao das equipes de trabalho, até a
entrega de relatorios finais, com apresentacdo de métricas de alcance de publico,
qualidade das abordagens e resultados obtidos;

(b) Executar integralmente as atividades aprovadas, garantindo a coeréncia com a
identidade institucional da SESM e as diretrizes de comunicacao e enfrentamento
a violéncia contra as mulheres.

(c) Arcar com toda a infraestrutura necessaria, incluindo montagem,
desmontagem, transporte, alvaras e liberacdes quando necessario, sonorizacao,

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
Av. Nossa Sra. da Penha, 1433 (prédio anexo ao da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo), Santa Lucia.
CEP: 29056-243 - Vitoéria / ES.
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mobilidrio, energia elétrica, sinalizacdo, cenografia, brindes, materiais graficos e
audiovisuais.

(d) O servigo técnico especializado devera ser realizado, no minimo, por 01 (um)
coordenador profissional da 4rea de producdo de eventos, que deverd comprovar
experiéncia prévia mediante portfolio em que devera apresentar, no minimo, a
coordenacdo de 03 (trés) acdes similares de eventos de acdes de live marketing e
ativagdo de marca, sendo estes de grande e médio porte em espacos publicos e
privados, sendo preferencial a experiéncia em agdes relacionadas ao
enfrentamento da violéncia contra a mulher, além disso, devera dispor de equipe
de apoio operacional e logistica, profissional de comunicacdo visual e designer,
técnico de som e iluminagdo (quando aplicavel).

(e) Garantir conformidade com normas de seguranga, acessibilidade e
sustentabilidade ambiental, incluindo destinacdo adequada de residuos e utilizagao
preferencial de materiais reciclaveis.

(f) Manter registro fotografico e audiovisual profissional de todas as acdes,
entregando relatério final com indicadores de publico, alcance e resultados.

Item 2: PSICOLOGA(O).

(a) Durante a realizagdo de cada agdo de live marketing e ativagdo de marca,
nas localidades ou nos eventos em que ndo for possivel a presenga das psicologas
dos Centros Margaridas, sera obrigatoria a presenga in loco de 01 (um)
profissional de Psicologia, preferencialmente do sexo feminino, com graduacio
em Curso Superior de Psicologia e inscricdo ativa no Conselho Regional de
Psicologia — CRP do Estado do Espirito Santo;

(b)  A(O) profissional de Psicologia devera ser destacado para as ativagdes
educativas de conscientizac¢do perfazendo 04 (quatro) horas de trabalho por agao.

Item 3: PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS - Auxiliar de

Eventos - Apoio
(a) Cada acdo de live marketing e ativagdo de marca devera contar com Equipes
de Apoio que deverdo ser formadas no minimo por 03 (trés) pessoas, composta
preferencialmente por mulheres, assegurando a representatividade adequada as
tematicas tratadas, bem como a proporcionalidade de pelo menos 2 (duas) pesso-
as do sexo feminino para cada 1 (uma) pessoa do sexo masculino como integran-
tes da equipe, sem prejuizo da predominancia feminina.
(b) A depender de cada agdo poderao ser necessarias mais de uma equipe;
(c) Os profissionais componentes das Equipes de Apoio devem ter, no minimo, o
Ensino Médio Completo;
(d)Os profissionais componentes das Equipes de Apoio devem participar,
obrigatoriamente, por treinamento a ser conduzido pela SESM, em que serdo
abordados diretrizes, conteudos e procedimentos do Protocolo ‘“Ndo ¢ Nao”,
incluindo prevengdo a violéncia contra a mulher, protocolos de atendimento
seguro e conducao ética das agdes de live marketing e ativacdo de marca;
(e) Os profissionais componentes das Equipe de Apoio deverdo comprovar
experiéncia prévia na participacdo como Equipe de Apoio em, no minimo, 03

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
Av. Nossa Sra. da Penha, 1433 (prédio anexo ao da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo), Santa Lucia.
CEP: 29056-243 - Vitoéria / ES.
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(trés) acdes similares de eventos, agdes de live marketing e ativacdo de marca,
sendo preferencial a experiéncia em acdes relacionadas ao enfrentamento da
violéncia contra a mulher;

(f) Os profissionais da Equipe de Apoio além da abordagem direto ao publico,
panfletagem de materiais e realiza¢do de dinamicas educativas de conscientizagao
devem apoiar na organizacdo logistica e operacional das atividades, atuando de
forma colaborativa e acolhedora as mulheres e demais participantes das
atividades.

Item 4: TENDA INFLAVEL

(a) A tenda inflavel deverd ter as seguintes dimensdes aproximadas: altura
minima: 4m (quatro metros), comprimento minimo: Im (um metro); largura
minima: 6 m (seis metros);

(b) O material da tenda deverd conter tela de nylon inclusa como acessorio,
estrutura confeccionada em material Rip Stop-250, com tratamento superficial
impermeabilizado, tensdo elétrica: bivolt (110/220V);

(c) A tenda devera ser apta para aplicagdo em eventos diversos de area externa ou
interna;

(d) A tenda deverd ser personalizada com a linguagem visual informada e
aprovada pela Secretaria Estadual das Mulheres (SESM).

Item 5: LOCACAO /| MONTAGEM / DESMONTAGEM DE STANDS E
PROJETOS EM FEIRAS E EXPOSICOES

(@) A empresa contratada serd responsavel pela locacdo, montagem e
desmontagem, transporte e manutencdo de stands e seus projetos enquanto
estruturas para realizacdo de a¢des de live marketing e ativacdo de marca em
feiras e exposicOes previamente determinadas pela Secretaria Estadual das
Mulheres (SESM);

(b) Os stands e seus projetos deverdo obrigatoriamente atender as especificidades
de tamanho, layout, identidade visual, pardmetros técnicos e funcionais
estabelecidos por cada feira ou exposi¢ao;

(c) A responsabilidade da empresa contratada inclui tanto a articulagdo e a gestao
da locag¢do do stand por meio do profissional da area de produgdo de eventos,
quanto a assuncdo integral dos encargos financeiros decorrentes da referida
locacao.

Item 6: EQUIPAMENTO / ACESSORIOS COM ROTACAO DE 360°

(@) Devera ser disponibilizado equipamento com rotacao de 360° para captura
de fotografia e filmagem, com plataforma com capacidade para até 4 pessoas, com
carga maxima de 550 kg e peso suportado no piso de 530 kg. A estrutura deve
contar com eixo central de ago solido (55 mm) e brago em aluminio, além de 2
rolamentos para garantir rotacao suave e segura, diametro da plataforma em 87cm
(tamanho util de 84 cm), altura de 22 cm, facilitando o acesso, tendo peso
aproximado de 27kg, controle remoto para ligar/desligar e ajuste da velocidade de
rotacao, fonte bivolt 12V, rolamento de 100 mm e engrenagens, suporte ajustavel
com Ring Light de até 1,80 m, haste de aluminio de 2,10 m com cabeca para

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
Av. Nossa Sra. da Penha, 1433 (prédio anexo ao da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo), Santa Lucia.
CEP: 29056-243 - Vitoéria / ES.
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celular, iluminacao LED integrada na base, celular, carregador portatil (power
bank) e demais acessérios necessarios para o pleno funcionamento da atividade;
(b) A empresa devera fornecer backdrop com impressdo em alta qualidade e
acabamento profissional, a ser personalizado conforme linguagem visual da
Secretaria Estadual das Mulheres;

(¢) O equipamento precisa ter estabilidade adequada para uso seguro durante a
captura de imagens e videos, bem como compatibilidade com os principais
modelos de celulares disponiveis no mercado;

(d) O video produzido devera ser entregue em tempo real a cada participante
imediatamente ap6s a utilizagdo do equipamento, mediante cadastro inicial
contendo o nimero de WhatsApp do participante, que sera o tnico canal utilizado
para envio do video;

(¢) Nenhuma outra informag¢do do participante podera ser compartilhada,
garantindo a protecdo e confidencialidade dos dados pessoais.

Item 7: PRODUCAO OBRA AUDIOVISUAL - PRODUCAO OBRA
AUDIOVISUAL

(a) A cada acdo de live marketing e ativacdo de marca realizada, devera ser
entregue a SESM um video enquanto material audiovisual de qualidade
profissional, contendo o resumo de cada ativagdo realizada, a fim de possibilitar a
divulgac¢do nas redes sociais da SESM;

(b) A captagdo e a edigdo deverdo seguir rigorosamente os direcionamentos
fornecidos pela Equipe de Comunicagdo da SESM e aprovados antes da versao
final para entrega, podendo a equipe da SESM pedir até 03 (trés) alteragdes;

(c)  Os videos devem ser entregues em formato MP4, resolucdo minima Full
HD (1080x1920 — vertical, padrdo para Reels/Stories), com dura¢do minima de 30
(trinta) segundos ¢ maxima de 1 (um) minuto e 30 (trinta) segundos;

(d)  Os videos devem ser entregues no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas
apos cada ativagao.

Item 8: SERVICO FOTOGRAFICO - SERVICO FOTOGRAFICO

(a) Cada acdo de live marketing e ativacdo de marca deverd ter cobertura
fotografica profissional, sendo garantido o registro completo e qualificado das
atividades, contemplando atores institucionais, atividades educativas, publico
participante, bem como ambientacdo geral do espaco e identidade visual da
SESM;

(b) Devem ser utilizados equipamentos fotograficos de nivel profissional (cameras
DSLR ou Mirrorless com resolucdo minima de 24 megapixels, lentes
intercambiaveis, flashes e iluminagdo de apoio quando necessario) fornecidos pela
empresa contratada;

(c) A captacdo de imagens deverd ser alta resolucdo, com enquadramentos
adequados, boa iluminacdo e qualidade estética compativel para uso institucional
e divulgacdo em redes sociais e meios oficiais;

(d) As imagens deverao ser entregues em formato digital, tratadas e editadas, com
resolucdo minima de 300 DPI para impressdao e 1080x1920 (vertical e horizontal)
para utilizacdo em redes sociais (Stories/Reels/Posts);

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
Av. Nossa Sra. da Penha, 1433 (prédio anexo ao da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo), Santa Lucia.
CEP: 29056-243 - Vitoéria / ES.
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(¢) A entrega deverd ser de no minimo 30 (trinta) fotos tratadas por
ativagdo/evento, em até 48 (quarenta e oito) horas apds cada atividade;
(f) As fotografias deverao ser entregues em dois formatos:

- Alta resolucdo (JPEG ou PNG, 300 DPI) para fins institucionais e impressos;

- Resolugdo otimizada (1080x1920, JPEG) para publica¢do em redes sociais.
(g) As entregas deverdo ser feitas em pasta digital organizada por evento/atividade
e data, preferencialmente em link compartilhado via nuvem (Google Drive,
OneDrive ou equivalente), garantindo acesso a equipe da SESM;
(h) E de responsabilidade da empresa contratada garantir a presenca de
fotografo(a) profissional em todas as a¢des indicadas pela SESM.

Item 9: GRAFICO - IMPRESSOS (ADESIVO)

(a)  Confec¢do, impressdo, acabamento e entrega de materiais graficos
institucionais, do tipo Adesivos em vinil adesivo resistente, impressao digital em
alta definicdo (minimo 300 DPI), recorte eletronico (quando necessario),
acabamento com laminacao fosca ou brilho, conforme orientacdo da SESM;

(b)  Impressdo em alta qualidade, com acabamento profissional, resistentes ao
manuseio e adequados para exposicao em espacos publicos e feiras;

(c) Devera ser apresentada prova digital (layout finalizado) a Equipe de
Comunica¢ao da SESM para validacdo antes da producao;

(d)  Os materiais deverdao ser entregues embalados e organizados por tipo de
produto, identificados por etiqueta, em perfeito estado de conservagao;

(e) O prazo maximo para entrega serd de até 7 (sete) dias corridos apds a
aprovac¢ao dos layouts pela SESM, salvo em situa¢des emergenciais devidamente
comunicadas pela Secretaria;

(f)  Deve ser disponibilizada equipe técnica de design grafico para ajustes de
layout quando necessario, garantindo conformidade com os parametros
institucionais da SESM.

Item 10: SISTEMA SONORIZACAO

(a)  Disponibilizacdo, operacdo, montagem e desmontagem de sistema
completo de sonorizacdo, adequado as especificidades de cada evento e conforme
as orientacdes da SESM, devendo ser garantida a seguranca operacional,
incluindo cabeamento, instalagdo elétrica e suporte estrutural dos equipamentos;
(b) Conjunto Completo de Sonorizacdo: minimo 02 (duas) unidades de
microfones sem fio duplo: sistema UHF, autonomia minima de 6h de bateria, com
captacao estavel e sem interferéncias; mesa de som com, no minimo, 6 canais,
entradas P10/XLR balanceadas, equalizacdo independente e controles de volume
por canal; caixas acusticas ativa e passiva: no minimo 250W RMS cada, com
resposta de frequéncia adequada a voz e musica ambiente, acompanhadas de
cabos, conexdes e extensdes compativeis; estruturas de suporte: pedestais e tripés
para caixas e microfones, em material resistente e de facil ajuste; cabos e
acessorios: kit completo de conexdes, racks, extensoes e adaptadores necessarios
para plena operagdo do sistema;

(c) Os equipamentos deverdo garantir qualidade sonora, clareza na comunicagdo e
plena cobertura das éreas indicadas, respeitando os pardmetros técnicos e as

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
Av. Nossa Sra. da Penha, 1433 (prédio anexo ao da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo), Santa Lucia.
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condi¢des estruturais de cada local definido pela SESM para realizagao das
ativacgoes;

(d) O conjunto devera ser entregue em perfeito estado de funcionamento,
revisado, higienizado, adequado ao porte e as exigéncias de cada ativacdo ou
atividade educativa previamente acordado com a SESM e com manutengdo
preventiva assegurada pela empresa contratada;

(e) A operagdo do sistema durante os eventos devera ser feita por, no minimo, 01
(um) técnico de som qualificado designado pela empresa contratada, o qual devera
estar disponivel durante toda a execugdo do evento para operagdo e suporte;

(f) O sistema devera ser entregue e ajustado no local com antecedéncia minima
de 2 (duas) horas do inicio da ativa¢do ou evento.

Item 11: PROTETOR SOLAR

(a) A empresa contratada serd responsavel pelo fornecimento de sachés
individuais de 5ml de protetor solar, devidamente personalizados com a
identidade visual da Secretaria Estadual das Mulheres (SESM), conforme as
orientacdes da equipe de comunicagdo do 6rgao.

(b) Os produtos deverdo atender integralmente as normas da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria — ANVISA, sendo dermatologicamente testados, certificados,
de uso seguro e adequado para distribuicdo em campanhas educativas e eventos
institucionais.

(c) Especificagdes técnicas do produto: embalagem: Saché individual de 5 ml, em
material PE leitoso com revestimento interno em aluminio, dimensdes
aproximadas de 7,5 x 5,9 cm (altura x largura) até 8,5 x 6,5 cm; fator de Prote¢ao
Solar (FPS): minimo 30, com prote¢do contra radiagdo UVA/UVB; resistente a
agua, com duragdo minima de 6 horas; oil-Free (ndo oleoso), ndo comedogénico;
hipoalergénico, sem fragrancia e corantes, reduzindo risco de alergias; livre de
PABA (filtro quimico); enriquecido com Vitamina E; dermatologicamente testado
e aprovado; validade: minima de 24 meses a contar da data de entrega;
personalizacdo: Impressdo em adesivo ou diretamente no saché, frente e verso,
colorido, com design exclusivo seguindo a identidade visual orientada pela equipe
de comunicagao da SESM.

(d) Os sachés deverao ser entregues em lotes devidamente acondicionados,
protegidos contra umidade, calor excessivo e danos fisicos;

(e) O prazo maximo para entrega sera de até 15 (quinze) dias corridos apos a
aprovagao da amostra pela SESM.

(f) E de responsabilidade da empresa contratadas fornecer produtos conforme
especificagdes técnicas e de qualidade descritas e garantir a certificacdo de todos
os itens junto a ANVISA e comprovar registro quando solicitado;

Item 12: CAMISETA

(a) A empresa contratada sera responsavel pela confec¢do, personalizagdo e
entrega de camisetas no modelo “abadd”, destinadas a utilizagdo por equipes e
para distribuicdo durante cada acdo de live marketing e ativagdo de marca

promovidas pela Secretaria Estadual das Mulheres — SESM;

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
Av. Nossa Sra. da Penha, 1433 (prédio anexo ao da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo), Santa Lucia.
CEP: 29056-243 - Vitoéria / ES.

2025-CHBKP6 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  11/11/2025 21:02 PAGINA 7 /38



Governo do Estado do Espirito Santo
Secretaria Estadual das Mulheres
Geréncia de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres

(b) Especificagdes técnicas do produto: modelo: camiseta estilo abada, unissex,
com gola redonda ou em “U” e costura reforcada; material: tecido malha dry fit
leve, respiravel, com gramatura minima de 120 g/m?, resistente ao uso em
ambientes externos e lavagens frequentes; tamanhos: P, M, G, GG e XG,
conforme demanda estabelecida pela SESM, garantindo variedade de numeragao;
personalizacdo: impressdo total (sublimag¢do) em alta defini¢do frente e verso,
seguindo layout e identidade visual orientados pela equipe de comunicagdo da
SESM; cores: conforme identidade visual da campanha e orientada pela equipe de
comunicacdo da SESM, com fidelidade cromatica assegurada; acabamento:
costura dupla reforcada nas mangas, barra e gola, garantindo durabilidade e
conforto; durabilidade: material que ndo desbote ou descasque apos lavagens;

(¢) O prazo de entrega sera de até 20 (vinte) dias corridos apods a aprovacao da
amostra, ou conforme cronograma definido pela SESM.

Item 13: CONFECCAO SACOLAS

(a) A empresa contratada sera responsavel pela confecg¢do, personalizagdo e
entrega de sacolas de praia personalizadas em PVC fosco, destinadas a utiliza¢ao
e distribui¢do em cada acdo de live marketing e ativagdo de marca determinadas
pela Secretaria Estadual das Mulheres — SESM;

(b) Especificagdes técnicas do produto: modelo: sacola de praia com alca
reforcada; material: PVC fosco de alta resisténcia, impermedavel, lavavel e
adequado para uso em ambientes externos; dimensdes: 22,5 cm (altura) x 21 cm
(largura) x 8 cm (profundidade); alcas: confeccionadas em PVC ou material
similar, com costura/encaixe reforcado para suportar peso de uso comum;
personalizacdo: impressdao colorida em alta defini¢do (frente e verso), contendo
elementos visuais conforme layout orientado pela equipe de comunicagdo da
SESM; acabamento: soldagem eletronica ou termo-selagem nas extremidades,
garantindo vedacdo, durabilidade e resisténcia; durabilidade: produto reutilizavel,
resistente a rasgos ¢ adequado para transporte de objetos de uso diario;

(¢) O prazo de entrega sera de até 20 (vinte) dias corridos apods a aprovacgao da
amostra, ou conforme cronograma definido pela SESM.

Item 14: GUARDA-SOL

(a) A empresa contratada sera responsavel pela confecg¢do, personalizagdo e
entrega de guarda-sois destinados a cada acdo de live marketing e ativagdo de
marca determinadas da Secretaria Estadual das Mulheres — SESM;

(b) Especificagdes técnicas do produto: tipo: Guarda-sol personalizado; material
da cobertura: Nylon 180T, impermeavel e resistente a exposicao solar; dimensodes:
diametro de 1.400 mm (aberto); armag¢ao: Aluminio leve e resistente, com hastes
reforgadas; cor conforme orientacdo da equipe de comunica¢do da SESM; tipo de
gravacao/personaliza¢do: Silkscreen em alta definicdo, com aplicacdo da
identidade visual da SESM em conformidade com as diretrizes da equipe de
comunicagdo; caracteristicas adicionais: facil abertura/fechamento, estrutura leve
para transporte e boa resisténcia ao vento moderado, garantir resisténcia,
seguranga e funcionalidade em ambientes externos;

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
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(c) O prazo maximo para entrega sera de até 20 (vinte) dias corridos apos a
aprovagao da amostra pela SESM.

Item 15: LOCACAO DE TOTEM
(a) A empresa contratada sera responsavel pela disponibilizagdo, personalizacao e
operagdo de totens multimidia verticais de 42”;
(b) Os equipamentos deverdo ser configurados para jogos interativos com foco em
educacdo, engajamento e dissemina¢do de informagdes, obedecendo integralmente
a identidade visual da SESM e aos conteudos previamente aprovados por sua
equipe de comunicacdo e geréncia de enfrentamento a violéncia contra as
mulheres;
(c) Especificagdes técnicas do produto: tipo: Totem multimidia vertical; estrutura:
Ago com pintura eletrostatica; tela: 42” touch-screen de alta sensibilidade;
dimensdes: 70 cm (largura) x 160 cm (altura); funcionalidade: op¢do de uso off-
line, evitando problemas de conectividade; personalizagdo: identidade visual da
SESM aplicada na interface dos jogos, telas de boas-vindas e materiais graficos
digitais do totem.
(d) Possuir sistemas de jogo integrados:
- Match Game: associacdo de informagdes em colunas (texto-ima-
gem, imagem-imagem ou texto-texto);
- Quiz Individual: perguntas de multipla escolha com contagem de
acertos € mensagens personalizadas ao final;
- Verdadeiro ou Falso: perguntas cronometradas de resposta rapida,
com feedback imediato;
(e) A empresa contratada devera realizar a instalacdo completa do equipamento e
do sistema no(s) local(is) determinado(s) pela SESM, assegurando seu pleno
funcionamento antes de cada acdo de live marketing e ativagdo de marca, devendo
ainda entrega-los e ajusta-los com antecedéncia minima de 2 (duas) horas do
inicio da ativagao ou evento;
(f) Devera apresentar prototipo do layout dos jogos (com identidade visual da
SESM) para validagdo prévia pela equipe de comunicagao;
(g) O prazo maximo para entrega e configuracao inicial serd de até 15 (quinze)
dias corridos apos a aprovacao do contetido;
(h) Assegurar manutengdo preventiva e corretiva do totem durante todo o periodo
de utilizacdo, garantindo também a presenca de equipe técnica disponivel para
suporte em todas as acdes de live marketing e ativacdo de marca;
(1) Repassar os dados estatisticos dos jogos a SESM apo6s a utilizagdo em cada
ativagdo no prazo de 3 (trés) dias uteis;
(j) Zelar pela prote¢ao dos dados e conteudos utilizados, garantindo que nio sejam
armazenados ou repassados a terceiros sem autorizagao da SESM.

Item 16: FONE OUVIDO

(a) A empresa contratada serd responsavel pelo fornecimento de fones de ouvido
Bluetooh TWS (True Wireless Stereo) personalizados. O produto devera
apresentar alta fidelidade e qualidade, resisténcia ao uso continuo, conexao estavel

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
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e personalizagdo conforme identidade visual orientada pela equipe de
comunicacao da SESM;

(b) Especificagdes técnicas do produto: tipo: fone de ouvido estéreo Bluetooth
TWS (True Wireless Stereo) com microfone integrado; Conectividade Bluetooth
5.0 (ou superior), alcance de até 10 metros; Bateria (fones) com dura¢do minima
de 4 horas de reproducdo continua; Case de Carregamento: capacidade para
fornecer no minimo 2 recargas completas aos fones; recarga do case: entrada
USB-C; dimensdes do case: 6,3 x 6,3 x 2 cm (altura x largura x comprimento)
aproximadamente; peso: 29 g (aproximadamente); material: plastico ABS
resistente na cor branca ou roxa (a definir), com acabamento liso ou fosco;
design: Indicacdo de canais L (left) e R (right) na parte interna; controles de toque
(touch control) ou botdo multifuncional para Play/Pause, atender chamadas e
acionamento de assistente de voz; design: In-ear ou semi-in-ear (a definir).
Indicag@o luminosa de status de conexdo e bateria; acessorios: Cabo USB para
recarga do case e embalagem individualizada (caixa de papel ou pléstica) para o
conjunto fone + case; personalizagdo (Case): aplicacdo da logomarca orientada
pela equipe de comunicagdo da SESM em alta defini¢do, conforme identidade
visual aprovada pela SESM;

(c) Os fones deverdo ser entregues acondicionados em suas embalagens
individuais, protegidos contra riscos, quedas e umidade;

(d) O prazo maximo de entrega serd de até 15 (quinze) dias corridos apds a
aprovag¢ao da arte de personalizagao pela SESM;

(e) Substituir imediatamente quaisquer unidades defeituosas, com falhas de som,
mau funcionamento do microfone, falhas de impressdo ou divergéncias em
relacdo a amostra aprovada.

Item 17: TECIDO - VESTIMENTA DE PRAIA

(a) A empresa contratada sera responsavel pela confecg¢do, personalizagdo e
entrega de cangas em tecido de alta qualidade, destinadas a utilizagdo como
vestimenta de praia, estilo canga, e distribuidas como parte de cada agdo de live
marketing e ativacdo de marca determinadas pela Secretaria Estadual das
Mulheres — SESM;

(b) A canga devera apresentar resisténcia, durabilidade e acabamento de
qualidade, assegurando conforto e boa usabilidade para o publico;

(c) Especificagdes técnicas do produto: tipo: Canga personalizada; material: 88%
poliamida, 12% elastano; gramatura: 200 g/m?; dimensdes: 140 cm (largura) x 100
cm (altura); acabamento: Costura reforcada nas bordas para maior durabilidade;
aplicagdo da identidade visual: impressdo em alta definicio com arte orientada
pela equipe de comunicagdo da SESM, cores vivas e resistentes a lavagens e
exposicao ao sol e caracteristicas adicionais: leve, maleavel, de rapida secagem,
adequada ao uso em ambientes de praia e piscina;

(d) O prazo méaximo para entrega serd de até 20 (vinte) dias corridos apds a
aprovagao da amostra pela SESM.

Item 18: SERVICO FOTOGRAFICO - CABINE FOTOGRAFICA

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
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(a) A empresa contratada serd responsavel pela disponibiliza¢do, operacao e
personalizacdo de cabine fotografica para registro de imagens em cada agdo de
live marketing e ativacdo de marca determinadas da Secretaria Estadual das
Mulheres — SESM.

(b) O servigo devera garantir qualidade profissional, interatividade com o publico
e total adequacdo a identidade visual da SESM, conforme direcionamentos da
equipe de comunicagao.

(c) Especificagdes técnicas do servico: cabine Fotografica: estrutura profissional
com sistema digital integrado; fotos: ilimitadas durante o periodo contratado de
acordo com cada ativagdo e atividade educativa segundo cronograma determinado
pela SESM, com impressdo instantanea em alta defini¢do e colorida; formato de
impressdo: tiras fotograficas coloridas, no tamanho 5 x 15 cm, personalizadas;
template: arte grafica exclusiva com identidade visual orientada pela equipe de
comunicacdo da SESM; acessorios: fornecimento de acessorios divertidos e
tematicos (oculos, plaquinhas, chapéus, entre outros) para interacdo dos
participantes; iluminacdo: painel/luz de LED integrado, garantindo qualidade das
imagens e diferencial de atratividade visual; personalizagao total: customizagdo da
cabine e dos impressos, conforme layout orientado e aprovado pela SESM;
operador: presenga de operador durante todo o periodo de funcionamento,
responsavel pelo suporte técnico e organizagdo do fluxo de usudrios;

(d) A cabine devera estar pronta e em pleno funcionamento no local e horario
definidos pela SESM, com montagem e desmontagem realizadas pela contratada;
() A entrega das fotos impressas sera imediata ao publico participante, ¢ a
contratada deverd disponibilizar também versdo digital de todas as imagens em
midia ou link seguro em até 05 (cinco) dias uteis apds o evento.

Item 19: LEQUE PERSONALIZADO

(a) A empresa contratada sera responsavel pela confecg¢do, personalizagdo e
entrega de leques destinados as acdes de live marketing e ativacdo de marca
determinadas pela Secretaria Estadual das Mulheres — SESM.

(b) Especifica¢des técnicas do produto: tipo: Leque dobravel personalizado;
material da aba: tecido Oxford de alta qualidade, resistente e duravel, proprio para
uso prolongado; cabo: plastico leve, de facil manuseio, dobravel e confortavel,
dimensdes: 4,0cm (largura) x 29,0cm (altura) x 5,4cm (profundidade); peso
aproximado: 100 g; design: dobravel, compacto e portatil, podendo ser
transportado em bolso ou bolsa com facilidade; toque diferenciado: produz som
caracteristico ao ser abanado; personalizag¢do: aplicacdo da identidade visual
orientada pela equipe de comunicacdo da SESM em alta defini¢do, resistente a
desgaste pelo uso.

(¢) O prazo maximo para entrega sera de até 20 (vinte) dias corridos apds a
aprovagdo da amostra pela SESM.

Item 20: COPO PERSONALIZADO- CAPACIDADE: 550 ML
(a) A empresa contratada sera responsavel pela confec¢do, personalizagdo e
entrega de copos reutilizaveis, com al¢a para copo de silicone e tirante (cordao)
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personalizados, destinados a distribui¢ao em agdes de live marketing e ativacao de
marca determinadas pela Secretaria Estadual das Mulheres — SESM;

(b) Especificagdes técnicas do produto: capacidade: 550 ml; material: plastico
rigido e resistente (livre de BPA), adequado para liquidos frios e quentes,
reutilizavel e lavavel; dimensdes: altura minima de 10 cm e didmetro superior
compativel com a capacidade indicada; acabamento: bordas arredondadas e
superficie polida para seguranga e conforto no uso; personalizagdo: impressao
colorida em alta definicdo, com aplicagdo da arte orientada pela equipe de
comunicagdo da SESM e identidade visual da campanha, conforme layout
aprovado; alca de silicone: flexivel, anatdbmica e removivel, com
compartilhamento para anexar o tirante, ajustada ao copo para facilitar o
transporte, com personalizacdo em relevo ou impressao, resistente ao uso continuo
e durabilidade: resistente a quedas e ao uso continuo em ambientes externos;

(¢) O copo devera vir com tirante (corddo): confeccionado em poliéster ou
material similar, resistente, lavavel e durdvel, com largura minima de 1,5 cm e
comprimento minimo de 80 cm, personalizado em impressdo sublimada ou
serigrafia de alta qualidade;

(d) O prazo méaximo de entrega serda de até 20 (vinte) dias corridos apos a
aprovagao da amostra.

Item 21: DECALQUE — TATUAGEM TEMPORARIA PERSONALIZADA

(a) A contratada sera responsavel pela confec¢do, personalizagdo e entrega de
tatuagens temporarias personalizadas, destinadas a distribuicdo em agdes de live
marketing e ativagdo de marca determinadas pela Secretaria Estadual das
Mulheres — SESM;

(b) O material devera garantir seguranca dermatologica, boa fixagdo e impressao
em alta qualidade, conforme layout aprovado pela equipe de comunicagdo da
SESM;

(c) Especificagdes técnicas do produto: material: papel especial para tatuagem
temporaria, atoxico, dermatologicamente testado e certificado pela ANVISA;
dimensdes: tamanho minimo de 5 x 5 cm e méaximo de 8 x 8 cm (ou proporcional
ao design da arte aplicada); impressdo: colorida em alta definicdo, resistente ao
atrito e a agua; aplicacdo: com agua, sem necessidade de cola ou produtos
adicionais; durabilidade: permanéncia média de 3 a 5 dias na pele, podendo variar
conforme o tipo de pele e exposi¢do a agua/suor; acabamento: corte individual,
embalado em pléstico transparente com instru¢cdes de uso no verso; seguranga:
livre de substancias nocivas, hipoalergénico, ndo toxico, apropriado para uso
infantil e adulto; personalizacdo: design exclusivo orientado pela equipe de
comunica¢do da SESM, com cores conforme identidade visual.

(d) Prazo maximo de entrega: até¢ 20 (vinte) dias corridos apods a valida¢do da
amostra;

(e) E de responsabilidade da empresa contratada garantir conformidade com as
normas da ANVISA e demais legislagdes aplicaveis.

Item 22: GARRAFA — PERSONALIZADA
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(a) A empresa contratada sera responsavel pela confec¢do, personalizagdo e
entrega de garrafas tipo squeezes, destinados a distribuicdo em agdes de live
marketing e ativacdo de marca determinadas pela Secretaria Estadual das
Mulheres — SESM;

(b) Especificagdes técnicas do produto: tipo: Squeeze personalizado; material:
PVC fosco, colorido, livre de BPA, atoxico e proprio para contato com alimentos;
capacidade: 680 ml; peso aproximado: 105 g; dimensdes: 7,0 cm (largura) x 23,0
cm (altura) x 7,0 cm (profundidade); tampa: rosquedvel, com anel de apoio para
dedo, em material pléstico resistente; cores: corpo translucido ou colorido,
conforme layout aprovado pela SESM; personalizagdo: impressdo em alta
definicdo da identidade visual oficial da SESM, com aplicacdo de logomarca em
area de destaque; acabamento: resistente a quedas leves, reutilizavel, lavavel e de
longa durabilidade.

(¢) O prazo maximo para entrega sera de até 20 (vinte) dias corridos apods a
aprovagao da amostra.

Item 23: CADEIRA DE PRAIA PERSONALIZADA

(a) A empresa contratada sera responsavel pela confec¢do, personalizagdo e
entrega de cadeiras de praia de aluminio dobraveis, destinados a distribui¢do em
acOes de live marketing e ativacdo de marca determinadas pela Secretaria Estadual
das Mulheres — SESM;

(b) Especificagdes técnicas do produto: tipo: Cadeira de Praia Dobravel; material:
estrutura em Aluminio (resistente a corrosdo/ferrugem); tela em Poliéster;
componentes de acabamento e articulagdo em Polipropileno e PVC; capacidade de
Peso Suportado: Minimo de 100 kg; peso Aproximado: 1260 g (1,26 kg);
dimensdes (Dobrada): 54 cm (largura) x 7,5 cm (espessura) x 66 cm
(comprimento/altura); estrutura: Dobravel e leve para facil transporte e
armazenamento; cores: Estrutura e tecido conforme layout aprovado pela SESM;
personalizacdo: Impressdo em serigrafia ou processo similar de alta defini¢do da
identidade visual oficial da SESM, com aplicagdo de logomarca em érea de
destaque no tecido; acabamento: Tela em poliéster resistente, lavavel e de longa
durabilidade, com pés antiderrapantes.

(c) O prazo maximo para entrega sera de até 20 (vinte) dias corridos apds a
aprovacao da amostra.

1.4 Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, pois suas especi-
ficacdes sdo usuais no mercado, envolvendo praticas consolidadas de mobilizacdo, producao
de eventos e agdes de live marketing e ativagao de marca.

1.5 O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como servi¢o de luxo, conforme Decreto n°
5.352-R/2023.

1.6 O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, contado do dia posterior a
sua publicagdo no Didrio Oficial, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme a ne-
cessidade da SESM.
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1.7 Além das agdes de live marketing e ativacdo de marca a serem planejadas e executadas
na Regido Metropolitana da Grande Vitoria, deverdo ser realizadas agdes compensatdrias
nos 11 (onze) municipios capixabas - Anchieta, Aracruz, Baixo Guandu, Colatina, Con-
ceicao da Barra, Fundao, Linhares, Marilandia, Sio Mateus, Serra e Sooretama — que
sofreram danos socioambientais e socioecondomicos em razdo do Rompimento da Barra-
gem de Fundao, ¢ que fazem parte das obrigacdes assumidas pelo Estado no ambito do
Acordo Judicial para Reparacio Integral e Definitiva relativa ao desastre.

2 FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 FINALIDADE EDUCATIVA E DE CONSCIENTIZACAO: A contratagdo dos servi-
cos de agdes de live marketing e ativagao de marca tem como objetivo ampliar a dissemina-
¢ao do Protocolo “Nao ¢ Nao”, promovendo a conscientizagao social sobre a importancia do
enfrentamento a violéncia e ao assédio contra as mulheres em espacos publicos e privados
de lazer. Por meio dessas acdes, a populacdo sera impactada de forma direta, interativa e
acessivel, fortalecendo a rede de protecao e o respeito as mulheres.

2.2 IMPORTANCIA SOCIAL: O Protocolo “Nao é N&o” é utilizado como um instrumen-
to estratégico da Secretaria de Estado das Mulheres (SESM), por meio da Geréncia de En-
frentamento a Violéncia contra as Mulheres (GEVM), que orienta como agir em situagdes de
violéncia e estabelece mecanismos de prevencdo, acolhimento e resposta imediata. Sua exe-
cu¢do em espacos publicos e privados por meio de ativagdes educativas ¢ fundamental para
transformar padrdes culturais e reduzir a naturalizag@o da violéncia de género.

2.3 JUSTIFICATIVA PARA NAO ADOCAO DE SRP: Considerando o carater especifico
das agoes, a necessidade de padronizagdo das mensagens e a complexidade logistica para
execugdo das ativagdes de rua, optou-se pela ndo adogao do Sistema de Registro de Precos
(SRP), visto que a contratagdo deve ser realizada de forma centralizada e integrada.

3 DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1 A solucdo contempla a elaboracdo, planejamento, execugdo e gestdo das agdes de live
marketing e ativagdo de marca voltadas a disseminagao do Protocolo “Nao ¢ Nao”, garantin-
do eficiéncia, qualidade, seguranga operacional e sustentabilidade ao longo de todo o ciclo
de vida do objeto.

3.2 O ciclo de vida da contratacdo abrange desde o planejamento das ativagdes (incluindo
diagnostico dos locais e publicos estratégicos), producao e disponibilizagao de materiais in-
formativos, digitais e impressos, acessiveis e inclusivos; organiza¢do da logistica necessaria
para realizacdo das ativagdes, incluindo equipes de apoio; até a elaboracdo e execucao das
acOes educativas e a entrega de relatdrios finais com métricas de alcance de publico e o re-
gistro documental das atividades realizadas.
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3.3 PLANEJAMENTO DAS ATIVACOES: A Empresa Contratada, mediante Ordem de
Servigo, devera elaborar diagndstico dos locais e publicos estratégicos, definindo o planeja-
mento das atividades e materiais que serdo utilizados em cada agdo, devendo também, apre-
sentar previamente os projetos de cada acao, contemplando layout, programacao visual,
cronograma e plano de execucao, para aprovacao formal da SESM, respeitando a identidade
visual e as diretrizes de comunicagdo da SESM, com adequagdes tematicas conforme o tipo
de evento.

3.4 PRODUCAO E DISPONIBILIZACAO DE MATERIAIS: A empresa fica responsavel
pela producdo e distribuicao de brindes, além de distribui¢do e panfletagem de materiais for-
necidos pela SESM, caso houver; Provisdo de infraestrutura necessaria (tendas, mobiliério,
expositores, equipamentos de som, uniformes, sinalizacdo visual etc.);

3.5 ORGANIZACAO DA LOGISTICA: Disponibilizagio de equipe especializada com ex-
periéncia comprovada em acgdes de live marketing e ativagdo de marca, mobilizagdo, eventos
de médio e grande porte em espagos publicos e privados; Coordenacdo dos servigos de
apoio, incluindo fornecimento de seguranga, alimentagdo, transporte da equipe e armazena-
mento adequado de materiais durante a execucao; alvaras e liberagdes para utilizagao de vias
publicas, caso necessario.

3.6 EXECUCAO DAS ACOES EDUCATIVAS: A execucdo devera contemplar a realizagio
das ativagdes de forma presencial e interativa, garantindo a disseminacdo do Protocolo “Nao
¢ Nao” de maneira clara, acessivel e inclusiva. As acdes de live marketing e ativagdo de mar-
ca deverdo promover a sensibilizagdo do publico-alvo, estimulando a reflexdo sobre a impor-
tancia do enfrentamento a violéncia contra as mulheres, com utilizagdo de metodologias par-
ticipativas, educativas, dinamicas e atrativas. Deverdo ser observadas condi¢des de seguran-
¢a, acolhimento e respeito a diversidade, assegurando a efetividade da mensagem e a ade-
quagdo ao perfil sociocultural de cada localidade. Sempre que possivel, serd incentivada a
adogdo de praticas sustentaveis, como o uso consciente de materiais e a destinacdo ambien-
talmente adequada dos residuos gerados durante as ativagdes, bem como adaptagdes para pu-
blico PCD.

3.7 ENTREGA DE RELATORIOS FINAIS: Entrega de relatorios finais em plataforma a ser
definida de comum acordo com a SESM, sendo os mesmos detalhados com fotos, descricao
das atividades e indicadores de alcance de publico em arquivo de Word ou PDF.

4 REQUISITOS DA CONTRATACAO

Da Sustentabilidade

4.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢ao do objeto, a
CONTRATADA devera observar as diretrizes de responsabilidade socioambiental, assegu-
rando que os materiais utilizados na ativa¢do (como impressos, sinalizagdo visual e brindes
educativos) sejam preferencialmente confeccionados em papel reciclado, tintas de baixo im-
pacto ambiental ou outros insumos sustentaveis.
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4.2 A empresa deverd ainda garantir o transporte adequado, a correta destinagao de residuos
gerados durante as ativagdes e a utilizacao de praticas que reduzam impactos ambientais, em
consonancia com a legislagdo vigente.

Da Subcontratacao

Serd admitida a subcontratacdo de até 50% (cinquenta por cento) do objeto, desde que previa-
mente comunicada e formalmente aceita pela Administragdo. Considerando a natureza complexa
e multidisciplinar do objeto contratual, que envolve a elaboracio, planejamento, gestdo e exe-
cucao de acoes de live marketing e ativacdo de marca, compreendendo atividades simultaneas
de comunicagdo, logistica, montagem de estruturas, produc¢do audiovisual, mobilizagdo social e
operagdo técnica, faz-se necessaria a atuagdo de multiplos profissionais e empresas especiali-
zadas em areas complementares.

Em razdo dessa interdependéncia técnica e operacional, a execugdo direta integral por uma
unica empresa poderia comprometer a eficiéncia, a padronizagdo e a qualidade das entregas, so-
bretudo diante da diversidade de frentes de trabalho previstas — como montagem de tendas, lo-
cacdo de equipamentos de som, producdo de materiais graficos e audiovisuais, confeccao de
brindes e fornecimento de estruturas de eventos.

Dessa forma, admite-se, excepcionalmente, a subcontratacio de até 50% (cinquenta por
cento) do valor total do contrato, desde que:

- Previamente comunicada ¢ formalmente autorizada pela Administracio;

- A subcontratacdo recaia sobre servicos complementares e nao sobre o nucleo essencial do
objeto;

- A empresa contratada mantenha a responsabilidade integral pela execu¢do do contrato, nos
termos do art. 121 da Lei n® 14.133/2021, respondendo administrativa, civil e penalmente por
eventuais falhas na execugao;

- Sejam observados os principios da economicidade, eficiéncia e controle administrativo direto
sobre a execugao.

Tal previsdo encontra respaldo no entendimento do Tribunal de Contas da Unido (Acordao n°
1.137/2022 — Plenario), que reconhece a possibilidade de ampliagdo do percentual de subcontra-
tacdo em situacdes justificadas tecnicamente e desde que mantida a responsabilidade integral do
contratado.

4.3 Todavia, a responsabilidade integral pela execu¢cdo do objeto permanece com a CON-
TRATADA, que devera manter tratamento direto com a Secretaria Estadual das Mulheres
(SESM), sendo vedado qualquer tipo de tratativa entre a SESM e os subcontratados.
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4.4 Em nenhuma hipotese os subcontratados poderdo ser responsabilizados pela nao realiza-
c¢do do objeto, cabendo exclusivamente a CONTRATADA responder administrativa, civil e/
ou criminalmente por eventuais falhas na execugao.

Da Garantia da Contratacao

4.5 A contratagdo conta com garantia da contratagdo, nos moldes do art. 96 da Lei n°
14.133/2021, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato.

4.6 O contratado apresentard, no prazo maximo de 10 dias, prorrogaveis por igual periodo, a
critério do contratante, contado da vigéncia do contrato, comprovante de prestacdao de garan-

tia, quando optar por caucao em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianga
bancéria, em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato.

4.7 Em caso opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maxi-
mo, até a data de assinatura do contrato.

4.8 Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apolice devera ter validade durante a
vigéncia do contrato e por 30 dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em
vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

4.9 A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia

do contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

4.10  Sera permitida a substitui¢do da apolice de seguro-garantia na data de renovacdo ou

de aniversario, desde que mantidas as condig¢Oes e coberturas da apolice vigente e nenhum
periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 10.9 deste contrato.

4.11 Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a
ordem de reinicio da execug¢do ou o adimplemento pela Administragao.

4.12 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

(a) prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

(b) multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

(c) obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pelo contratado, quando couber.

4.13 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item acima, observada a legislacdo que rege a matéria.

4.14 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica,
aberta pela contratante, com corre¢do monetaria.

4.15 Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores economicos, conforme
definido pelo Ministério da Economia.

4.16 No caso de garantia na modalidade de fianca bancdria, devera ser emitida por banco ou
instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e
devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

4.17 No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.
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4.18 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

4.19 O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.20 O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento de cldusulas
contratuais (art. 137, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

4.21 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacdo e comunica¢do poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662,
de 11 de abril de 2022.

4.22 Extinguir-se-4 a garantia com a restitui¢do da apolice, carta fianga ou autorizagdo para a
liberagdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragao do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as
clausulas do contrato;

4.23 A garantia somente sera liberada ou restituida ap6s a fiel execucao do contrato ou apds a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, serd atualizada
monetariamente.

4.24 O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

4.25 O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista
neste Contrato.

5 MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condig¢oes de Execucao
5.1 A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:

5.1.1 Inicio da Execucio do Objeto: Apos a assinatura do contrato, em até 02 (dois) dias
uteis, a CONTRATADA devera informar a SESM, no e-mail gevm@mulhres.es.gov.br e
contratos@mulheres.es.gov.br, o0 nome, o endereco de e-mail e o telefone do preposto
que manterd a comunicagao institucional com a SESM e que tenha poderes para a gestdo
dos profissionais, bem como para a resolucdo de possiveis ocorréncias durante a
execucao do contrato.

5.1.2 Em até 05 (cindo) dias uteis apds assinatura do contrato, devera ser realizada Reunido de

Alinhamento com a Geréncia de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres (GEVM),

para que sejam iniciadas as primeiras tratativas e ativagoes.

5.2 Apos assinatura do contrato, a execucao se dara por meio da emissdo de Ordens de Servigo
pela Geréncia de Enfrentamento as Violéncias contra as Mulheres (GEVM).

5.3 Cada Ordem de Servigo (OS) devera conter, no minimo, as seguintes informagdes: 1) Nome
e Caracterizacdo da Ativagdo; 2) Data e Dias de Atividade; 3) Local de Realizacdo; 4)
Quantidade de Profissionais Necessarios na Equipe de Apoio; 5) Necessidade da Presenca do
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Profissional de Psicologia; 6) Equipamentos e Materiais Necessarios. E devera seguir o
padrdo da OS anexa ao presente (Anexo 1.B).

5.4 Em cada atividade poderdo ser necessarias quantidades diferenciadas de Equipe de Apoio e
Equipamentos e Materiais Necessdrios, respeitando o quantitativo maximo total
contratualizado. As quantidades serdo definidas nas Ordens de Servico.

Das Acoes de Live Marketing e Ativacao de Marca

5.5 Tipos de Eventos Abrangidos
- Eventos de Verao: ativagdes com atividades educativas, interativas e culturais, distribui¢ao
de materiais e brindes nas praias e espagos publicos do litoral capixaba.
- Eventos de Carnaval: ativagdes no Sambao do Povo e Carnaval de Rua de Vitoria, com foco
em engajamento do publico, acdes preventivas e de conscientizagao.
- Eventos em Espagos Fechados: festivais e eventos institucionais, podendo incluir a locacao,
ambientacdo e operagdo completa do espago.

5.6 Deverao ser realizadas agdes de live marketing e ativacdo de marca para datas fixas e pré-
determinadas, bem como agdes de live marketing e ativacdo de marca ndo previamente
definidas neste Termo de Referéncia. Sendo que, para ambas, a SESM devera emitir as
respectivas Ordens de Servico com, no minimo, 10 (dez) dias de antecedéncia.

5.7 As Agoes de Live Marketing e Ativacdo de Marca pré-determinadas e com datas fixas sdo:
2025:

- Protocolo Nao ¢ Nao nas praias de Vila Velha: 20 e 21 de dezembro;

- Protocolo Nao é Nao nas praias da Serra: 27 e 28 de dezembro;

- Protocolo Nao ¢ Nao nas praias de Anchieta: 27 e 28 de dezembro.

2026:

- Carnaval de Vitoria no Sambao do Povo: 06 e 07 fevereiro;

- Carnaval de Rua de Vitoria: 13 a 17 de fevereiro;

- Protocolo Nao é Nao nas praias de Aracruz: 03 e 04 de janeiro;

- Protocolo Nao ¢ Nio nas praias da Concei¢do da Barra: 10 e 11 de janeiro;

- Protocolo Nao é Nao nas praias de Linhares: 17 e 18 de janeiro;

- Protocolo Nao ¢ Nao nas praias de Sdo Mateus: 24 e 25 de janeiro;

- Protocolo Nao é Nao nas praias de Fundao: 31 de janeiro e 01 de fevereiro.

- Campanha dos 21 Dias de Ativismo pelo Fim da Violéncia contra as Mulheres, realizada de
20 de novembro a 10 de dezembro: Devem ser realizadas até 10 (dez) atividades durante
esse periodo, cujas datas exatas serdo definidas a posteriori;

5.8 Poderao, mediante saldo contratual, serem solicitadas a realiza¢do de outras Ac¢oes de
Live Marketing ¢ Ativagdo de Marca, dentre elas, constam as seguintes, ainda sem datas
definidas:

- Movimento Cidade;

- Vital 2026;

- Festival de Cinema de Vitoria 2026;

- Protocolo Nao ¢ Nao em Baixo Guandu, Colatina, Marilandia ¢ Sooretama em 2026.
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5.8 Caso ndo seja possivel a execucao no prazo estipulado, a CONTRATADA devera comu-
nicar formalmente as razdes em até 2 (dois) dias uteis apos recebimento da Ordem de
Servigo, para andlise de eventual prorrogacdo, exceto em situagdes de caso fortuito ou
for¢a maior;

5.9 Os servigos deverao ser realizados em espagos publicos ou privados previamente indica-
dos pela Secretaria Estadual das Mulheres, preferencialmente em locais de grande circu-
lacdo de pessoas, garantindo a visibilidade e o alcance da mensagem educativa;

5.10 A CONTRATADA devera fornecer toda a infraestrutura necessaria, além dos profis-

sionais especializados para a execu¢do das agdes, incluindo montagem, desmontagem e ar-

mazenamento adequado dos equipamentos, materiais graficos, brindes, itens de comunica-
¢do visual e suporte técnico de som, e imagem, conforme especificagdes do contrato e exi-
géncias de cada local do evento;

5.11  No momento da realizagdo das agdes, devera ser disponibilizada equipe qualificada,

devidamente uniformizada e identificada conforme especificagdes indicadas pela Secretaria

Estadual das Mulheres, para atender as demandas de organizacdo, recep¢ao do publico e

conducao das atividades promocionais e educativas referentes ao Protocolo Nao ¢ Nao;

5.12 A equipe qualificada devera ser composta preferencialmente por mulheres, assegu-

rando a representatividade adequada as tematicas tratadas, bem como a proporcionalidade de

pelo menos 2 (duas) pessoas do sexo feminino para cada 1 (uma) pessoa do sexo masculino
como integrantes da equipe, sem prejuizo da predominéancia feminina.

5.13 A CONTRATADA devera fornecer as suas equipes o deslocamento necessario para

a realizagdo das atividades, bem como alimentag@o e hospedagem, caso haja pernoite;

5.14 A CONTRATADA podera propor itens, elementos, jogos ou outras dindmicas de en-

gajamento nao previstas no Termo de Referéncia, desde que compativeis com os objetivos

do contrato. Tais propostas e eventuais substitui¢des somente poderdo ser implementadas
mediante analise e aprovacao prévia da equipe de comunicagdo e da Geréncia de Enfrenta-
mento a Violéncia contra as Mulheres da SESM;

5.15 A CONTRATADA devera manter registro formal de execucao, em ferramenta de

comunicacao estipulada previamente pela SESM, por meio de relatério de atividades conten-

do: data, local, descricao das agdes desenvolvidas, quantidade de pessoas alcangadas, ima-
gens de registro (fotograficas e/ou audiovisuais) € nome do responsavel técnico presente no
ato;

5.16 A CONTRATADA devera observar integralmente as normas de seguranga vigentes,

garantindo condi¢des adequadas de montagem, operagcdo e desmontagem de estruturas, bem

como de acessibilidade e de prevencao de acidentes durante toda a execugdo do objeto.

5.17 A CONTRATADA devera garantir a plena execucao das atividades educativas con-
tratadas, conforme cronograma aprovado pela CONTRATANTE, assegurando a substituicao
imediata de qualquer profissional, material ou equipamento que apresente falhas ou que
comprometa a qualidade da acao.
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5.18 Em caso de impossibilidade de realizacdo das atividades por fatores atribuiveis a
CONTRATADA (ex.: auséncia de equipe, falhas logisticas, equipamentos defeituosos, mate-
riais em desacordo com as especificagdes), esta devera providenciar a corre¢do ou substitui-
¢do no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sem 6nus adicional para a Administragao.

5.19 A CONTRATADA respondera integralmente pela integridade e manutenc¢ao dos ma-
teriais, equipamentos e estruturas utilizados durante a execug¢do das atividades, devendo pro-
videnciar assisténcia técnica e reposicao sempre que necessario para assegurar a continuida-
de e qualidade da agao.

520  Todos os materiais graficos, de divulgagdo e educativos deverdao ser entregues em
perfeito estado, observando as normas de acessibilidade e inclusdo, sendo de responsabilida-
de da CONTRATADA proceder a substitui¢ao caso haja defeito, erro de impressao ou inade-
quacgao técnica.

521 O prazo de garantia da execucgdo das atividades estende-se até a homologacdo e
aceite final pela CONTRATANTE, apos a conferéncia dos relatorios, registros fotograficos/
audiovisuais e comprovagao da realizagdo integral das agdes previstas.

5.22  Situagdes de caso fortuito ou for¢a maior deverdo ser imediatamente comunicadas a
CONTRATANTE, acompanhadas da devida justificativa e plano de contingéncia, ndo exi-
mindo a CONTRATADA de sua responsabilidade de garantir a realizacdo integral do objeto
contratado.

6 RESPONSABILIDADE DAS PARTES
6.1 Compete a Contratada:

6.1.1 Proceder a execucao integral das A¢des de Live Marketing e Ativacdo de Marca com
fins promocionais e educativos, em conformidade com o Termo de Referéncia, a legislagao
vigente e as diretrizes da Secretaria de Estado das Mulheres (SESM);

6.1.2 Cumprir integralmente as orientagdes recebidas em treinamentos fornecidos pela
SESM, replicando-as a toda a equipe mobilizada;

6.1.3 Arcar com todos os custos necessarios para a realizacdo do objeto, incluindo tributos,
taxas diretas e indiretas, encargos sociais, seguros, transporte, montagem, desmontagem,
materiais graficos, itens de divulgacdo, equipamentos, mdo de obra e quaisquer outras
despesas correlatas;

6.1.4 Disponibilizar Coordenacdo, com experiéncia comprovada em pelo menos 02 (duas)
atividades de producdo de eventos nas areas de Live Marketing e Ativagdo de Marca;

6.1.5 Disponibilizar equipe técnica qualificada para montagem, desmontagem,
armazenamento e acompanhamento das estruturas durante o evento, assegurando pleno
funcionamento, em cumprimento rigoroso dos prazos estabelecidos;

6.1.6 Responsabilizar-se integralmente pelo cumprimento do objeto, mesmo em caso de
subcontratacdo parcial, sendo a CONTRATADA a ftnica responsdavel perante a
Administracgao;

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
Av. Nossa Sra. da Penha, 1433 (prédio anexo ao da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo), Santa Lucia.
CEP: 29056-243 - Vitoéria / ES.

2025-CHBKP6 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  11/11/2025 21:02 PAGINA 21 /38



Governo do Estado do Espirito Santo
Secretaria Estadual das Mulheres
Geréncia de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres

6.1.7 Manter registros comprobatorios das agdes realizadas, por meio de relatérios técnicos
contendo local, data, descri¢do das atividades, nimero de pessoas alcangadas e registro
fotografico/audiovisual,

6.1.8 Cumprir as normas de seguranca aplicaveis, especialmente aquelas relativas a
montagem ¢ desmontagem de estruturas em vias publicas e a integridade fisica do publico
participante;

6.1.9 Participar, obrigatoriamente, de reunido orientativa prévia com a Geréncia de
Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres (GEVM), garantindo alinhamento das
equipes envolvidas as diretrizes e conteudos das atividades;

6.1.10 Observar sempre o carater educativo, informativo e preventivo das agdes, respeitando
os principios de dignidade da pessoa humana, equidade de género e enfrentamento a
violéncia contra a mulher;

6.1.11 Seguir rigorosamente as orientagdes da equipe de comunicagdo da SESM quanto a
identidade visual, layout, estilo, estética, contetidos educativos, momentos prioritarios e
regulamentos aplicaveis;

6.1.12 Garantir que tendas, stands, ativagdes e materiais promocionais sigam integralmente
as orientagdes da SESM, incluindo padronizacao de cores, fontes, logomarcas, acabamentos
e parametros técnicos, bem como requisitos legais de acessibilidade;

6.1.13 Apresentar provas fisicas ou amostras de todos os materiais (camisetas, sacolas,
copos, cangas, guarda-sois, leques, tatuagens, jogos, entre outros) a equipe de comunicacao
da SESM para validagdo prévia antes da producdo em série;

6.1.14 Garantir que todos os materiais e produtos confeccionados sejam de uso exclusivo da
SESM, vedada sua reprodu¢do, compartilhamento ou utiliza¢do indevida por terceiros;
6.1.15 Substituir imediatamente, sem custo adicional para a Administracdo, quaisquer
unidades ou lotes que apresentem defeitos de fabricacdo, falhas de impressdo, variagoes de
cor, problemas de acabamento, oxidagdo, divergéncias em relagdo as amostras aprovadas,
falhas técnicas ou mau funcionamento de equipamentos;

6.1.16 Assegurar que todos os itens entregues estejam devidamente embalados
individualmente em sacos plasticos transparentes ou equivalentes, garantindo protecao
contra poeira, riscos, umidade e oxidacao;

6.1.17 Zelar pela protecdo da imagem e dos dados das pessoas registradas nas agdes,
respeitando a legislacdo sobre direitos de imagem e prote¢do de dados pessoais;

6.1.18 Garantir que todo material fotografico, audiovisual ou digital produzido seja de uso
exclusivo da SESM, vedada qualquer veiculagdo ou compartilhamento ndo autorizado;
6.1.19 Assegurar a operacionalidade continua dos equipamentos durante as ativagdes, com
reposi¢do imediata em caso de falhas;

6.1.20 Cumprir integralmente os prazos de entrega, montagem, operacdo ¢ desmontagem
definidos pela SESM, feiras ou exposi¢des participantes;

6.1.21 Manter sigilo e respeito quanto a utilizacdo da identidade visual, contetdos e artes
fornecidos pela SESM, obedecendo estritamente aos padrdes institucionais.

6.2 Compete a Contratante:

6.2.1 Efetuar o pagamento do prego previsto, nos termos definidos na Ordem de Servico e
no Termo de Referéncia;
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6.2.2 Designar servidor ou servidora responsavel pelo acompanhamento, fiscalizagdo e
validacao da execucdo das atividades contratadas;

6.2.3 Comunicar formalmente a CONTRATADA quaisquer irregularidades verificadas na
execucao do objeto;

6.2.4 Fornecer treinamento e orientagdo as equipes da CONTRATADA sobre o Protocolo
“Nao ¢ Nao” e demais diretrizes, conteudos e procedimentos necessarios para a correta
execucao das atividades;

6.2.5 Fornecer informacdes estratégicas, orientagcdes e aprovagdes prévias necessarias para a
adequada realizagdo das agdes, incluindo analise de layouts, protdtipos e amostras;

6.2.6 Garantir apoio institucional junto a outros 0rgaos e parceiros, quando necessario, para
viabilizar a logistica das atividades;

6.2.7 Promover a interlocu¢do com 6rgaos de seguranca e demais entidades publicas, quando
necessario, para assegurar a adequada execucao das a¢des em espagos publicos;

6.2.8 Aplicar a CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais cabiveis em
caso de descumprimento.

7 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas
avencgadas e as normas da Lei n® 14.133/2021, sendo cada parte responsavel pelas conse-
quéncias da inexecugao total ou parcial.

7.2 As comunicagdes entre a Secretaria de Estado das Mulheres (SESM) e a CONTRATA -
DA deverao ser formalizadas por escrito sempre que a natureza do ato assim o exigir, admi-
tindo-se o uso de mensagens eletronicas oficiais para esse fim.

7.3 A SESM podera convocar representante da empresa contratada para adogdo de provi-
déncias que demandem cumprimento imediato.

7.4 Ap0s a assinatura do contrato, a SESM podera convocar reunido inicial com o represen-
tante da CONTRATADA, para apresentacao do plano de fiscalizagdo, contendo informagdes
sobre: obrigacdes contratuais, mecanismos de acompanhamento e controle, estratégias de
execugdo das atividades de rua, diretrizes do Protocolo Nao ¢ Nao, plano complementar de
execucao da contratada, método de afericao dos resultados e sangdes aplicaveis.

7.5 A execugdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada pelo(s) gestor(es) e fiscal(is) de-
signados pela SESM, ou seus substitutos, na forma do Decreto Estadual n° 5.545-R/2021 e
demais condigdes previstas para a contratacdo, assegurando a observancia das diretrizes edu-
cacionais e de enfrentamento a violéncia contra as mulheres.

8 CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Do Recebimento
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8.1 Os servigos contratados serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da
execugao das Agdes de Live Marketing e Ativacao de Marca, mediante relatério simplificado
do fiscal designado, acompanhado da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente.
Esse relatério devera consignar informagdes quanto a conformidade do que foi contratado,
em especial quanto a execucao das agdes previstas, quantitativo de equipes mobilizadas,
cumprimento da carga horaria, materiais distribuidos e demais elementos previstos no Termo
de Referéncia.

8.2 As atividades poderdo ser rejeitadas, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimen-
to provisorio, quando realizadas em desacordo com as especificacdes contratuais ou plano
previamente aprovado, devendo ser readequadas no prazo de até 05 (cinco) dias, a contar da
notificacdo formal da CONTRATADA, as suas expensas, sem prejuizo da aplicagdo das pe-
nalidades cabiveis.

8.3 Caso sejam constatadas irregularidades que impegam o recebimento provisorio, o fiscal
devera solicitar a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes.

8.4 Apobs o recebimento provisorio, o fiscal deverd manifestar-se sobre o cumprimento das
exigeéncias técnicas e contratuais relacionadas a execugao das acoes, subsidiando o gestor do
contrato no recebimento definitivo, no prazo de até 02 (dois) dias uteis.

8.5 O recebimento definitivo ocorrera no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da
manifestagdo do fiscal, apos a verificagdo da conformidade dos servigos executados, medi-
ante emissao de termo detalhado de aceite.

8.6 O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias adicionais para afe-
ricdo do atendimento das exigéncias contratuais.

8.7 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto — quanto a abrangéncia, qualidade
ou cumprimento da programacao acordada — serd observado o disposto no art. 143 da Lei
n°® 14.133/2021, assegurando-se a CONTRATADA a emissao de nota fiscal correspondente a
parcela incontroversa da execugao, para fins de liquidacao e pagamento.

8.8 O prazo para solucao de inconsisténcias na execug¢ao do objeto ou para saneamento da
nota fiscal ndo serd computado para fins de recebimento definitivo.

8.9 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil da CON-
TRATADA pela boa execucdo dos servi¢os, nem a responsabilidade ético-profissional quan-
to ao correto cumprimento das diretrizes do Protocolo Nao ¢ Nao.

8.10 O recebimento provisorio podera ser dispensado nos casos em que a fiscalizacao
possa emitir sumariamente o termo de recebimento definitivo, considerando a simplicidade e
objetividade da acdo executada.

Da Nota fiscal

8.11 Para fins de exame da Nota Fiscal, o fiscal devera verificar se o documento apresen-
tado expressa os elementos necessarios e essenciais, tais como:

8.11.1 o prazo de validade;

8.11.2 a data da emissao;

8.11.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;
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8.11.4 o periodo respectivo de execuc¢do do contrato(atividades realizadas em

campo, conforme plano aprovado);

8.11.5 o valor a pagar; e

8.11.6 eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis
8.12  Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou instrumento de cobranca equiva-
lente, ou circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a compro-
vacdo da regularizagdo, sem 6nus ao CONTRATANTE.
8.13 A Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal.
8.14 A CONTRATADA devera apresentar nota fiscal/fatura que registre o valor corres-
pondente aos servigos de execugdo das Acdes de Live Marketing e Ativacao de Marca, dis-
criminando o valor liquido da nota e o valor dos impostos sujeitos a retengao na fonte, inclu-
sive 0 ISSQN (quando for o caso) e o destaque do Imposto de Renda na Fonte (conforme
disposto na IN/RFB n° 1.234/2012, ou norma que vier a substitui-la, e no Decreto Estadual
n° 5.460-R/2023), os quais serdo retidos e recolhidos diretamente pela Administracao contra-
tante.

Condig¢oes de Habilitacao no Curso da Execu¢ao Contratual

8.15 A Administracdo devera verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da
CONTRATADA, na forma do inciso III do art. 10 do Decreto n°® 5.545-R/2023.

8.16 Constatado que a CONTRATADA nao se encontra em situacao de regularidade fis-
cal ou trabalhista, a mesma sera notificada para, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, regularizar
tal situacao ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, observando-se o procedimento de aplica-
¢ao de sangoes.

8.17 Transcorrido o prazo, ainda que nao comprovada a regularidade e que ndo seja
aceita a defesa apresentada, o pagamento serd efetuado, sem prejuizo da tramitagdo do pro-
cesso de aplicagdo de penalidades.

8.18 Em ndo sendo aceitas as justificativas apresentadas pela CONTRATADA, sera im-
posta multa de 2% (dois por cento) sobre o saldo contratual ndo executado.

8.19 Decorridos 30 (trinta) dias tteis da notificagdo da multa, se a empresa ndo regulari-
zar a pendéncia fiscal ou trabalhista, a Administra¢do decidira sobre a instauragdo ou ndo de
procedimento de rescisdo contratual, podendo deixar de fazé-lo se entender que a extingdo
antecipada ocasionara prejuizos expressivos ao interesse publico.

8.20  No caso de irregularidade fiscal decorrente de crédito estadual, 0o CONTRATANTE
informara a Procuradoria Fiscal da Procuradoria Geral do Estado sobre os créditos em favor
da empresa, antes mesmo da notificagdo a CONTRATADA.

Do Prazo de Pagamento

8.21 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados do re-
cebimento da nota fiscal, nos termos do art. 31 do Decreto Estadual n® 5545-R/2023.
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8.22 Ao enviar a solicitacdo de pagamento, o gestor do contrato deve especificar a data
de vencimento da obrigacao.

8.23  Decorrido o prazo indicado no item anterior, incidird multa financeira nos seguintes
termos:

12 . ND
VM=VFX —X_——
100 360

Onde:
VM = Valor da Multa Financeira.
VF = Valor da Nota Fiscal referente ao més em atraso.

ND = Numero de dias em atraso.

8.24  Incumbirdo a Contratada a iniciativa e o encargo do calculo minucioso da fatura de-
vida, a ser revisto e aprovado pela Contratante, juntando-se o céalculo da fatura.

8.25 A liquidagdo das despesas obedecera rigorosamente ao estabelecido na Lei
4.320/1964, assim como na Lei Estadual 2.583/1971.

8.26  Se houver alguma incorre¢dao na Nota Fiscal/Fatura, a mesma serd devolvida a Con-
tratada para corre¢do, ficando estabelecido que o prazo para pagamento serd contado a partir
da data de apresentagdo na nova Nota Fiscal/Fatura, sem qualquer 6nus ou corre¢do a ser
paga pela Contratante.

Da Forma de Pagamento

8.27 O pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.28  Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

8.29  Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagao
aplicavel.

8.29.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, se-
rao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na le-
gislagdo vigente.

8.30 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Com-
plementar n° 123/2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacao
de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério fa-
vorecido previsto na referida Lei Complementar.

9 FORMA E CRITERIO DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FOR-
NECIMENTO
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Forma de Sele¢ao e Critério de Julgamento da Proposta

9.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realiza¢do de procedimento de Licitagdo, na
modalidade Pregdo, na forma eletronica, com adocao do critério de julgamento pelo menor
prego.

9.2 A justificativa para adog@o do referido critério reside no fato de que o objeto da contra-
tacdo € caracterizado por servicos comuns, cujos padrdes de qualidade e especificagdes po-
dem ser claramente definidos no Termo de Referéncia, ndo havendo necessidade de avalia-
¢do técnica diferenciada. Dessa forma, o critério de menor preco assegura a sele¢do da pro-
posta mais vantajosa para a Administragdo Publica, em consondncia com os principios da
economicidade, isonomia, impessoalidade e eficiéncia, previstos na Constitui¢ao Federal e
na Lein® 14.133/2021.

Da Forma de Fornecimento
9.3 O fornecimento do objeto sera parcelado.

9.4 A justificativa para adogao da referida forma consiste na natureza do objeto, por se tratar
de servigos que serdo executados em agdes pontuais, a fim de assegurar que a entrega dos
servigos e materiais seja realizada de acordo com o cronograma das a¢des do Protocolo Nao
¢ Nao, garantindo maior economicidade e eficiéncia na execu¢do contratual.

Das Exigéncias de Habilitacio

9.5 JUSTIFICATIVA ~ DOS ~ REQUISITOS DA
QUALIFICACAO TECNICA E DOS REQUISTIOS
DE QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.5.1 A exigéncia de qualificacdo técnica tem por objetivo assegurar que a empresa contratada
possua experiéncia prévia e capacidade operacional compativel com o objeto da
contratacdo, garantindo, assim, a adequada execuc¢do dos servigos, considerando a
natureza sensivel e estratégica da atividade.

9.5.2 A exigéncia de experiéncia anterior na execu¢ao de servigos similares visa assegurar que
a empresa demonstra dominio técnico e operacional da atividade;

9.5.3 A exigéncia de indices contabeis minimos visa avaliar a saide financeira da empresa,
assegurando que ela possua capacidade de manter sua operacdo durante a vigéncia
contratual, honrando compromissos trabalhistas, previdenciarios e operacionais.

10 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1 O custo estimado total da contratagdo ¢ de R$ 1.692.555,86 (Um milhdo, seiscentos
e noventa e dois mil, quinhentos e cinquenta e cinco reais e oitenta e seis centavos). confor-
me custos unitarios apostos no item 1.1 da tabela acima deste Termo de referéncia.

11 ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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11.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos espe-
cificos consignados no Or¢amento.
11.2 A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:

a) Gestao/Unidade: 50;

b) Fonte de Recursos: 500;

¢) Programa de Trabalho: 14.422. 0069. 2331 PROMOCAO E ARTICULACAO
TRANSVERSAL PARA PREVENCAO, ENFRENTAMENTO E COMBATE A
VIOLENCIA CONTRA MULHERES E MENINAS;

d) Elemento de Despesa: 339039;

e) Plano Interno: Contratacao de Empresa para Promocao e Produgdo de Ativida-
des.

11.3A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos aprovagao
da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostila-
mento.

SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Aplicar-se-3o, se necessario, na forma e gradacdo prevista na Lei 14.133/2021, san¢des em

razdo do ndo cumprimento do objeto de forma parcial ou total.

12.2 Entender-se-a4 como contrato, para fins de aplicacdo das sangdes abaixo, inclusive os seus

substitutivos, a saber, ordem de servigo ou ordem de fornecimento, visto que contrato diz
respeito ao negdcio juridico de acordo entre partes.

12.3 Cometera infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o contratado que:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)
h)

Der causa a inexecugao parcial do contrato;

Der causa a inexecugao parcial do objeto que cause grave dano a Administracao ou ao funci-
onamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Der causa a inexecugao total do contrato;

Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo jus-
tificado;

Apresentar documentagao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugdo do contrato;
Praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.4Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes san-

a)

b)

coes:

Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133/2021).
Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Termo de Referéncia, sempre que ndo se justificar a impo-
sicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133/2021).
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¢) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Termo de Referéncia, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §5°,
da Lein® 14.133/2021).

12.5 Em consagracao aos direitos constitucionais, a aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em
processo administrativo que assegure o contraditorio € a ampla defesa ao Contratado, obser-
vando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133/2021
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar, assim como as seguintes regras:

12.5.1 Antes da aplica¢ao de qualquer sangdao administrativa, o 6rgdo promotor do certame de-
vera notificar o licitante contratado, facultando-lhe a apresentacao de defesa prévia,

12.5.2 A notificagao deverd ocorrer pessoalmente, eletronicamente, com confirmagdo de rece-
bimento, ou por correspondéncia com aviso de recebimento, indicando, no minimo: a condu-
ta do licitante contratado reputada como infratora, a motivagao para aplicagdo da penalidade,
a sancao que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das razdes de defesa;

12.5.3 Ofertada a defesa prévia ou expirado o prazo sem que ocorra a sua apresentacao, o 6rgao
promotor do certame proferira decisdo fundamentada e adotard as medidas legais cabiveis,
resguardado o direito de recurso do licitante que devera ser exercido nos termos da Lei n°
14.133/2021.

12.6  Na aplicacdo das sang¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/2021);

a) Anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orien-
tagdes dos orgaos de controle.

12.7  Sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des acima descritas, a pratica de quaisquer atos lesi-
vos a administragdo publica na licitagdo ou na execugdo do contrato, nos termos da Lei
12.846/2013, sera objeto de imediata apuracdo observando-se o devido processo legal esta-
belecido no marco regulatorio estadual anticorrupgao.

Vitoria/ES, 03 de setembro de 2025.

Leane Araujo Barros
Subgerente de Gestdo de Servigos - SUGES - GEVM
(assinado eletronicamente)

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
Av. Nossa Sra. da Penha, 1433 (prédio anexo ao da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo), Santa Lucia.
CEP: 29056-243 - Vitoéria / ES.
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Governo do Estado do Espirito Santo
Secretaria Estadual das Mulheres
Geréncia de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres

ANEXO I.A DO TERMO DE REFERENCIA
1. Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
1.1. Habilitagao juridica

1.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificagao em todo o territorio nacional

1.1.2.  Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a car-
go da Junta Comercial da respectiva sede;

1.1.3.  Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreen-
dedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade
no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

1.1.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identifi-
cada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢ao do ato cons-
titutivo, estatuto ou contrato social no Registro Pblico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus ad-
ministradores;

1.1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Bra-
sil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federa-
tiva onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada
como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

1.1.6. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridi-
cas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administrado-
res;

1.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectiva-
mente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercan-
tis onde opera, com averba¢ao no Registro onde tem sede a matriz;

1.1.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764,
de 16 de dezembro 1971.

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
Av. Nossa Sra. da Penha, 1433 (prédio anexo ao da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo), Santa Lucia.
CEP: 29056-243 - Vitoéria / ES.
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Governo do Estado do Espirito Santo
Secretaria Estadual das Mulheres
Geréncia de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres

1.1.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou
da consolidacao respectiva.

1.2. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

1.2.1. Prova de inscri¢ado no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

1.2.2.  Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributéarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

1.2.3.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

1.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, medi-
ante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de
1° de maio de 1943;

1.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da licitante.

1.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual (onde for sediada a empresa ¢ a do
Estado do Espirito Santo, quando a sede ndo for deste Estado).

1.2.7. Caso o objeto contratual venha a ser cumprido por filial da licitante, os documentos
exigidos neste item também deverdo ser apresentados pela filial executora do contrato, sem
prejuizo para a exigéncia de apresentacdo dos documentos relativos a sua matriz.

1.2.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal rela-
cionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentagdao de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma
da lei.

1.2.9. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, es-
tard dispensado da prova de inscri¢cao nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

1.2.10. Nos casos de microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparadas, ndo se
exige comprovagdo de regularidade fiscal para fins de habilitagdo, mas somente para forma-
lizagdo da contratacdo, observadas as seguintes regras:

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
Av. Nossa Sra. da Penha, 1433 (prédio anexo ao da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo), Santa Lucia.
CEP: 29056-243 - Vitoéria / ES.
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1.2.10.1. A licitante devera apresentar, a época da habilitacdo, todos os documentos
exigidos para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que apresentem al-
guma restrigao.

1.2.10.2.  Havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal ou traba-
lhista, ¢ assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, para a regularizagdo
da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certi-
ddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

1.2.10.3. O prazo a que se refere o item anterior podera, a critério da Administracao
Publica, ser prorrogado por igual periodo.

1.2.10.4.  Em caso de atraso por parte do 6rgdo competente para emissao de certidoes
comprobatorias de regularidade fiscal, ou trabalhista, a licitante podera apresentar a Ad-
ministra¢do outro documento que comprove a extingdo ou suspensao do crédito tributa-
rio, respectivamente, nos termos dos arts. 156 e 151 do Codigo Tributario Nacional,
acompanhado de prova do protocolo do pedido de certidao.

1.2.10.5. Na hipédtese descrita no inciso anterior, a licitante terd o prazo de 10 (dez)
dias, contado da apresentagdo dos documentos a que se refere o paragrafo anterior, para
apresentar a certiddo comprobatoria de regularidade fiscal ou trabalhista.

1.2.10.6. O prazo a que se refere o item anterior podera, a critério da Administracdo
Publica, ser prorrogado por igual periodo, uma unica vez, se demonstrado pela licitante
a impossibilidade de o 6rgdo competente emitir a certidao.

1.2.10.7. A formalizacdo da contratagdo fica condicionada a regularizagdo da docu-
mentacao comprobatoria de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos dos incisos an-
teriores, sob pena de decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo da aplicagdo das
sangdes legais, sendo facultado a Administragdo convocar as licitantes remanescentes e
com elas contratar, observada a ordem de classificacdo, ou revogar a licitagdo.

1.3. Qualificaciao Economico-Financeira

1.3.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na lici-
tacdo, ou de sociedade simples;

1.3.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei
n°® 14.133/2021, art. 69, caput, e inciso II) ou certiddo emitida pela instancia judicial compe-

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
Av. Nossa Sra. da Penha, 1433 (prédio anexo ao da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo), Santa Lucia.
CEP: 29056-243 - Vitoéria / ES.
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tente, que certifique que a interessada esta apta econdmica e financeiramente a participar do
procedimento licitatorio, conforme Acdrdao de Relagao TCU 8271/2011-Segunda Camara;

1.3.3. Balanc¢o patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstra-
¢oes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando;

1.3.4. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), ¢ Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

_ ATIVO CIRCULANTE( AC)+REALIZAVEL A LONGO PRAZO(RLP)
~ PASSIVO CIRCULANTE( PC )+ PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)

G ATIVO TOTAL( AT)
PASSIVO CIRCULANTE | PC |+ PASSIVO NAO CIRCULANTE (PNC)
11.c = ATIVO CIRCULANTE (AC)
~ PASSIVO CIRCULANTE (PC)

1.3.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigeéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura.

1.3.6. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ltimo exercicio no caso de a pes-
soa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

1.3.7.  Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido
pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao
Sped.

1.3.8. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera
exigido para fins de habilitagdo patrimoénio liquido minimo de 10% do valor total estimado
da contratacao.

1.3.9. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigeéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura (Lei n° 14.133/2021, art. 65, §1°).

1.3.10. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado me-
diante declaragao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo for-
necedor.

1.4. Qualificacido Técnica
Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
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1.4.1 Comprovacdo de aptiddo para execugdo de servigo de complexidade equivalente ou
superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacao de 02 (duas) certiddes ou atestados, emitidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, ou regularmente emitidos pelo conselho profissional competente,
quando for o caso.

1.4.2 Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

(a) Prestacdo de Servigos de Acdes de Live Marketing e Ativacdo de Marca de cunho Social
e/ou Educativo;

(b) Contrato de Prestacdo de Servicos com realizagdo de, no minimo, 02 (duas) ativagdes
similares com, pelo menos, 02 (duas) horas cada.

1.4.3 Deverdo constar no(s) atestado(s) de capacidade técnica os seguintes dados: nome
do CONTRATANTE e do contratado, data de inicio e término dos servigos; local de
execucdo; caracteristicas dos servigos e os quantitativos executados, com a expressa
identificacdo dos definidos neste Edital; e informacdo sobre o bom desempenho dos
Servigos.

1.4.4 Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentagao e o
somatorio de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois
essa situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a
uma unica contratagao.

1.4.5 Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou
da filial da empresa licitante.

1.4.6 Em caso de apresentacao por licitante de atestado de desempenho anterior emitido
em favor de consorcio do qual tenha feito parte, observar-se-a o disposto no art. 67, §§ 10
e 11, da Lei 14.133/2021.

1.4.7 O licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do
contrato que deu suporte a contratacdo, enderego atual da contratante e local em que
foram prestados os servigos, entre outros documentos.

1.4.8 Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condi¢des locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagdo;

1.4.9 O licitante devera comprovar sua experiéncia anterior na execucao de todos os
servigos discriminados.

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
Av. Nossa Sra. da Penha, 1433 (prédio anexo ao da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo), Santa Lucia.
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1.4.10 Sera admitido o somatério de atestados, seja para comprovacao da experiéncia
anterior do licitante na execucdo de todos os servigos discriminados, seja para o
atendimento do quantitativo minimo especificado para cada um deles.

1.4.11 Declaragdo de que o licitante possui ou instalara escritério no estado do Espirito
Santo, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da
vigéncia do contrato.

1.4.12 Declaracao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condi¢des locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagado.

1.4.12.1 A declara¢do acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condicdes e
peculiaridades da contratagdo.

1.4.13 No caso da profissional de Psicologia, serd obrigatdria a apresentagdo de copia do
diploma de graduagdo e de certiddo ou declaragdo de regularidade emitida pelo Conselho
Regional de Psicologia competente, comprovando a inscri¢ao ativa no CRP.

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)
Av. Nossa Sra. da Penha, 1433 (prédio anexo ao da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo), Santa Lucia.
CEP: 29056-243 - Vitoéria / ES.

2025-CHBKP6 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  11/11/2025 21:02 PAGINA 35/ 38



Governo do Estado do Espirito Santo
Secretaria Estadual das Mulheres

Geréncia de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres

ANEXO L.B DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE ORDEM DE SERVICO N° XXX/2025

Processo Administrativo n°:

Contrato n’:

Setor Responsdvel:

Nota de Empenho:

Saldo de Empenho (nesta data):

Contratado:

CNPJ:

Objeto: Prestagdo de Servigos de ....
Vigéncia do Contrato: XX/XX/XXX & XX/XX/XXX

A presente Ordem de Servigo tem por finalidade a prestacdo do servico de XXX, conforme
condi¢des, prazos e especificacdes estabelecidas no Termo de Referéncia, no Contrato
XX/202X e nos documentos que o integram.

( ) Esta Ordem de Servico se qualifica enquanto acoes compensatdrias que serdo realizadas

nos 11 (onze) municipios capixabas - Anchieta, Aracruz, Baixo Guandu, Colatina, Conceig¢do
da Barra, Funddo, Linhares, Marildndia, Sdo Mateus, Serra e Sooretama — que sofreram da-
nos socioambientais e socioeconomicos em razdo do Rompimento da Barragem de Fundao, e
que fazem parte das obrigacoes assumidas pelo Estado no dmbito do Acordo Judicial para Re-

paragdo Integral e Definitiva relativa ao desastre.

DESCRICAO DO SERVICO A SER EXECUTADO:

Nome e Caracterizaciao da Ativacio Educativa de Conscientizacio:

Data e Local de Realizacio:

Dias de Atividade (Quantidade e Datas):

2025-CHBKP6 - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  11/11/2025 21:02 PAGINA 36/ 38

Profissionais

Sim X Niao

Se sim, quantos?

Carga Horaria de cada
Profissional

Profissional de Psicologia

Equipe de Apoio
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Equipamentos e Materiais Sim X Nao | Se sim, quantos?
TENDA INFLAVEL

STANDS

EQUIPAMENTO / ACESSORIOS COM
ROTACAO DE 360°
PRODUCAO OBRA AUDIOVISUAL

SERVICO FOTOGRAFICO
GRAFICO - IMPRESSOS (adesivo)
SISTEMA SONORIZACAO
PROTETOR SOLAR

CAMISETA

SACOLAS

GUARDA-SOL

JOGO / DIVERSAO ELETRONICA
FONE OUVIDO

VESTIMENTA DE PRAIA (CANGA)
SERVICO FOTOGRAFICO
LEQUE PERSONALIZADO

Valor Total desta Ordem de Servico: R$

RESPONSAVEL PELA EMISSAO DA ORDEM DE SERVICO:
Nome:

Cargo/Fungao:

Matricula:

Setor Responsavel:

ASSINATURAS

SERVIDOR FISCAL DO CONTRATO

FORNECEDOR

Local e Data:

Secretaria Estadual das Mulheres (SESM)

Av. Nossa Sra. da Penha, 1433 (prédio anexo ao da Junta Comercial do Estado do Espirito Santo), Santa Lucia.
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GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA ESTADUAL DAS MULHERES

ANEXO II- MODELOS DO EDITAL

ANEXO II.LA - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

de de

PREGAO N° /

Empresa: (Nome da Empresa)

A (Nome do Orgao)

Prezados Senhores,
1 - Compdem nossa Proposta 0s seguintes anexos:

1.1 - Proposta Comercial Detalhada, com a indicacdo do pre¢o unitario de cada
item e do preco global.

1.2 - Documentos exigidos para Habilitag&o.
1.3 - Dados Complementares para Assinatura do Contrato.

2 - O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacéo.

3 - Os precos ora propostos incluem todas as despesas diretas, indiretas,
beneficios, tributos, contribuicdes, seguros e licencas, além de compreender a
integralidade dos custos de direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, normas infralegais, nas convencdes coletivas e
nos termos de ajuste de conduta vigentes, de modo a se constituirem a Unica e
total contraprestacéo pelo fornecimento dos itens.

4 - Indicamos a seguinte modalidade de garantia do contrato, conforme art. 96
da Lei n° 14.133/2021:

Atenciosamente,

(Nome do representante e assinatura)



SECRETARIA ESTADUAL DAS MULHERES

ANEXO I11.B - DADOS COMPLEMENTARES PARA ASSINATURA DO
INSTRUMENTO CONTRATUAL

DADOS DO LICITANTE VENCEDOR

NOME DO RESPONSAVEL PELO LICITANTE VENCEDOR:

N° DE IDENTIDADE/ ORGAO EMISSOR DO RESPONSAVEL PELOLICITANTE VENCEDOR:

CPF DO RESPONSAVEL PELO LICITANTE VENCEDOR:

NACIONALIDADE: ESTADO CIVIL:

CONDIGAO JURIDICA DO REPRESENTANTE:

ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO DO RESPONSAVEL PELO LICITANTE
VENCEDOR:

INDICAGAO DO PREPOSTO: (NOME COMPLETO, CPF e CARGO)

DADOS PARA CADASTRO DA PESSOA JURIDICA (CREDOR)

NOME COMPLETO DA PESSOA JURIDICA:

CNPJ DA PESSOA JURIDICA:

ENDERECO COMPLETO DA PESSOA JURIDICA: E-MAIL: TEL:
BANCO AGENCIA N° NUMERO DA CONTA:
(Local), de de

(Nome do representante e assinatura)



ANEXO Illl- MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

Contrato n° /

Pregdo n° _/

Processon® [/

ID CidadES n°

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE S| FAZEM
O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA ESTADUAL DAS
MULHERES E A EMPRESA

PARA A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZAD A
EM LIVE MARKETING E ATIVACAO DE MARCA
PARA ELABORACAO, PLANEJAMENTO,
GESTAO E EXECUCAO DE ACOES
PROMOCIONAIS, INCLUINDO 0
FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
INFRAESTRUTURA E PESSOAL DE APOIO,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE ESTADO DAS MULHERES
(SESM) NO QUE SE REFERE AO PROTOCOLO
NAO E NAO

O ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da Secretaria Estadual das Mulheres
- SESM, adiante denominada CONTRATANTE, inscrita no CNPJ sob o n°
50.235.855/0001- 70, com sede na Avenida Nossa Senhora da Penha, 1433 (prédio
anexo a JUCEES), Santa Lucia — CEP 29056-243 — Vitoria-ES, representada legalmente
pela sua Secretéria de Estado JACQUELINE MORAES DA SILVA AVELINA, portadora

da Matricula Funcional n°® 4050320 e a Empresa , doravante denominada
CONTRATADA, com sede , inscrita no CNPJ sob o n° neste
ato representado(a) por , conforme atos constitutivos da empresa ou

procuracdo apresentada nos autos, ajustam o presente CONTRATO para Contratacéo
de empresa especializada em Live Marketing e Ativacdo de Marca para elaboracéo,
planejamento, gestdo e execucdo de agdes promocionais, incluindo o fornecimento de
materiais, infraestrutura e pessoal de apoio, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021 e
Decreto Estadual n® 5.545-R/2023, de acordo com os termos do processo acima
mencionado, parte integrante deste instrumento independente de transcricao,
juntamente com a Proposta apresentada pela CONTRATADA, ficando, porém,
ressalvadas como ndo transcritas as condicdes nela estipuladas que contrariem as
disposicdes deste CONTRATO, que se regera pelas Clausulas Seguintes.

1 - CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 - O objeto do presente instrumento € a contratacdo de Contratacdo de empresa
especializada em Live Marketing e Ativacdo de Marca para elaboracéo, planejamento,



gestdo e execucdo de acdes promocionais, incluindo o fornecimento de materiais,
infraestrutura e pessoal de apoio, nas condi¢cdes estabelecidas no Termo de Referéncia,
Anexo | do Edital.

1.2 - Integram este Contrato, como partes indissociaveis e independentemente de
transcricdo, 0os seguintes anexos:

(a) o Edital e todos 0s seus Anexos;

(b) a Proposta Comercial da Contratada.

2 - CLAUSULA SEGUNDA: DO PRECO

2.1 - O valor total da contratacédo é de R$ ( ).

2.2 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execuc¢ao do objeto, inclusive tributos (impostos etc.), encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

2.3 - O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

2.4 - Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano,
cujo termo inicial serd&_més_/_ano (preencher).

2.5 - ApGs o interregno de um ano, mediante pedido do contratado, 0s precos iniciais
poderdo ser reajustados, mediante a aplicacéo, pelo contratante, do indice INPC/IBGE
(indice Nacional de Precos ao Consumidor), exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade, com base na seguinte férmula:

v (I-12)

IO

VR = onde:

VR = Valor do reajuste;

V = Valor atual do contrato ou da parcela a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente
ao més-base;

| = indice relativo ao més de reajuste.

2.6 - Nos reajustes subsequentes ao primeiro, 0 interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

2.7- No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela dltima variacdo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

2.8- Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

2.9 - Casoo(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) aser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utlizado(s), sera(do) adotado(s), em



substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor. Na
auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, sera adotado o novo indice
definido para a Administracdo Estadual na contratagéo de servicos semelhantes.

2.10 - O reajuste de precos sera formalizado por apostilamento.

2.11 - Osreajustes néo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento,
a manutencéo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124,
inciso Il, alinea “d”, da Lei 14.133/2021.

2.12 - O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada,
de modo que se mantenha a propor¢ao inicial em relagéo ao valor contratado.

2.13 - O reequilibrio econémico e financeiro, em qualquer de suas espécies, observara,
conforme a natureza do objeto contratual, as regras previstas nos arts. 45 a 53 do
Decreto Estadual n® 5545-R/2023 e na Lei n°® 14.133/2021, inclusive quanto a renuncia
irretratavel por auséncia de requerimento formal durante a vigéncia do contrato e antes
de eventual prorrogacéo (art. 46 do Decreto).

3- CLAUSULA TERCEIRA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
3.1- O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4 - CLAUSULA QUARTA: DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

4.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 meses e tera inicio no dia posterior ao
da publicacdo do respectivo instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas -
PCNP, sendo finalizado com a entrega, recebimento e pagamento, na forma do art. 105
da Lei 14.133/2021.

4.2 - O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de
termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas
as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado.

4.2.1 - A prorrogacdo automatica deve ser registrada por apostilamento e instruida
com a exposicao das justificativas e o novo cronograma de execucao e desembolso.

5- CLAUSULA QUINTA: DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 - As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especfificos consignados no Orcamento.

5.2 - A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacéo:

Gestao/Unidade: (preencher);
Fonte de Recursos: (preencher);
Programa de Trabalho: (preencher);
Elemento de Despesa: (preencher);

Plano Interno: (preencher).



5.3 - A dotacédo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacao da Lei Orcamentéaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

6 - CLAUSULA SEXTA: DA GARANTIA DE EXECUCAO

6.1 - A CONTRATADA prestara garantia de execucdo contratual no valor de R$
(preencher), na modalidade de (preencher), correspondente a
% ( por cento) do valor do contrato.

6.2 - O prazo de garantia de execugdo contratual e demais condigdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

6.3 - Ocorrendo prorrogagcédo de prazo ou aumento no valor contratual decorrente de
acréscimos ou do reequilibrio econémico-financeiro, por ocasido da assinatura do Termo
Aditivo, devera a CONTRATADA proceder a renovacdo e/ou ao reforco da garantia
inicial, proporcionalmente ao aumento de valor.

6.4 - A garantia devera ser apresentada no prazo maximo de 10 (dez) dias, inclusive nos
casos de Termo Aditivo.

6.4.1 - Ainobservancia do prazo fixado para apresentacdo ou renovagcao da garantia
acarretara a aplicagdo de multa de 0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato
por dia de atraso, até o maximo de 5% (cinco por cento), o qual podera ser glosado
de pagamentos devidos.

6.4.2 - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragcdo a promover
o bloqueio dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por
cento) do valor anual do contrato, a titulo de garantia.

6.4.3 - ACONTRATADA, aqualquer tempo, podera substituir o bloqueio efetuado com
base nesta clausula por quaisquer das modalidades de garantia previstas em lei, sem
prejuizo da manutencdo da multa aplicada.

6.5 - Quando se tratar de consorcio, serd permitido que seja apresentada a garantia
integralmente pela empresa lider ou por qualguer das empresas consorciadas, ou, ainda,
por cada uma das empresas consorciadas com o0s valores proporcionais a sua
participacdo no consorcio.

7 - CLAUSULA SETIMA: DA ENTREGA E RECEBIMENTO

7.1- O regime de execucgdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim
como os prazos e condi¢cdes de concluséo, entrega, observacéo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

8 - CLAUSULA OITAVA: DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

8.1 - Compete a Contratada:



8.1.1 - 8.1.1 - Cumprir todas as obrigacdes, as condicdes e 0s prazos relativos a
entrega do(s) produto(s) adquirido(s) e/ou da execucado do(s) servi¢o(s) contratado(s),
conforme definido no Termo de Referéncia;

8.1.2 - providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo setor
competente do Contratante;

8.1.3 - manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagéo, conforme dispde o inciso XVI do art. 92 da Lei Federal 14.133/2021;

8.1.4 - garantir a execucdo qualificada do contrato durante o periodo de garantia e/ou
vigéncia, conforme definido no Termo de Referéncia.

8.1.5 - Visando ao regular cumprimento do contrato firmado com a Administrac&o
Pudblica, a CONTRATADA, nos termos do Decreto n® 4.251-R, de 21 de maio de 2018,
se obriga a efetivar a contratacdo de mao-de-obra necessaria a execu¢cao da obra ou
servico advinda do sistema penitenciario estadual, no percentual de 6% (seis por
cento) da méo-de-obra total para a execugéao do objeto contratual, nos termos da Lei
complementar n® 879/2017.

8.2 - Compete a Contratante:
8.2.1 - efetuar o pagamento do preco previsto nos termos deste contrato;

8.2.2 - definir o local para entrega dos produtos adquiridos e/ou da execugcdo dos
servigos contratados, conforme definido no Termo de Referéncia;

8.2.3 - designar servidor(es) responsavel(eis) pelo acompanhamento e fiscalizac&do da
entrega dos produtos adquiridos e/ou da execucdo do(s) servico(s) contratado(s),
conforme definido no Termo de Referéncia;

8.2.4 - Emitir decisdo sobre eventuais solicitacdes ou reclamacéoes relacionadas a
execucdo dos contratos no prazo maximo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo
do requerimento, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.2.5 - Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més, admitida a
prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.2.6 - Notificar o0s emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.3 - Da Protecao de Dados Pessoais.

8.3.1 - Protecdo de dados, coleta e tratamento. Sempre que tiverem acesso ou
realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais, as partes comprometem-
se a envidar todos os esfor¢cos para resguardar e proteger a intimidade, vida privada,
honra e imagem dos respectivos titulares, observando as normas e politicas internas
relacionadas a coleta, guarda, tratamento, transmissdo e eliminacdo de dados
pessoais, especialmente as previstas na Lei Federal n°® 13.709/2018 (“Lei Geral de



Protecao de Dados Pessoais”), no Decreto Estadual n°® 4922-R, de 09 de julho de
2021, e demais normas legais e regulamentares aplicaveis.

8.3.2 - Caso o0 objeto envolva o tratamento de dados pessoais com fundamento no
consentimento do titular, a CONTRATADA devera observar , ao longo de toda a
vigéncia do Contrato, todas as obrigacfes legais e regulamentares especificas
vinculadas a essa hipoétese legal de tratamento.

8.3.3 - Ao receber o requerimento de um titular de dados, na forma prevista nos artigos
16 e 18 da Lei Federal n° 13.709/2018, a CONTRATADA devera:

8.3.3.1 - Notificar imediatamente a CONTRATANTE;

8.3.3.2 - Auxilid-la, quando for o caso, na elaboragcdo da resposta ao requerimento;
e

8.3.3.3 - Eliminar todos os dados pessoais tratados com base no consentimento em
até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do requerimento do titular.

8.3.4 - As partes armazenardo dados pessoais apenas pelo periodo necessario ao
cumprimento da finalidade para a qual foram originalmente coletados e em
conformidade com as hipéteses legais que autorizam o tratamento.

8.3.5 - As partes devem assegurar que o acesso a dados pessoais seja limitado aos
empregados, prepostos ou colaboradores e eventuais subcontratados que necessitem
acessar os dados pertinentes, na medida em gue sejam estritamente necessarios para
o cumprimento deste Contrato e da legislacdo aplicavel, assegurando que todos esses
individuos estejam sujeitos a obrigacdes de sigilo e confidencialidade.

8.3.6 - A CONTRATADA deve, enquanto operadora de dados pessoais, implementar
medidas técnicas e organizacionais apropriadas para o cumprimento das obrigacdes
da CONTRATANTE previstas na Lei Federal n° 13.709/2018.

8.3.7 - Protecdo de dados e incidentes de seguranca. Considerando as caracteristicas
especificas do tratamento de dados pessoais e 0 estado atual da tecnologia, a
CONTRATADA devera adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas
aptas a proteger os dados e informacdes de acessos nao autorizados e de situa¢des
acidentais ou ilicitas de destruicéo, perda, alteracdo, comunicacao ou qualquer forma
de tratamento inadequado ou ilicito.

8.3.8 - A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE imediatamente sobre a
ocorréncia de incidentes de seguranca relacionados a dados pessoais, fornecendo
informacgdes suficientes para que a CONTRATANTE cumpra quaisquer deveres de
comunicacao, dirigidos a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados e/ou aos titulares
dos dados, acerca do incidente de seguranca.

8.3.9 - As partes deverdo adotar as medidas cabiveis para auxiliar na investigacédo e
na mitigacdo das consequéncias de cada incidente de seguranca.

8.3.10 - Transferéncia internacional. E vedada a transferéncia de dados pessoais
pela CONTRATADA para fora do territério do Brasil sem o prévio consentimento, por
escrito, da CONTRATANTE, e demonstracdo da observancia da adequada protecao
desses dados, cabendo a CONTRATADA a responsabilidade pelo cumprimento da



legislacdo de protecdo de dados ou de privacidade de outro(s) pais(es) que for
aplicavel.

8.3.11 - Responsabilidade. A CONTRATADA respondera por quaisquer danos,
perdas ou prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros decorrentes do
descumprimento da Lei Federal n° 13.709/2018, no Decreto Estadual n° 4922-R, de
09 de julho de 2021 e outras normas legais ou regulamentares relacionadas a este
Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo da
CONTRATANTE em seu acompanhamento.

8.3.12 - Eventual subcontratacdo, mesmo quando autorizada pela CONTRATANTE,
ndo exime a CONTRATADA das obrigacbes decorrentes deste Contrato,
permanecendo integralmente responsavel perante a CONTRATANTE mesmo na
hipétese de descumprimento dessas obrigacdes por subcontratada.

8.3.13- A CONTRATADA deve colocar a disposicdo da CONTRATANTE, quando
solicitado, toda informac&o necessaria para demonstrar o cumprimento do disposto
nestas clausulas, permitindo a realizacdo de auditorias e inspec¢des, diretamente pela
CONTRATANTE ou por terceiros por ela indicados, com relacdo ao tratamento de
dados pessoais.

8.3.14 - ACONTRATADA deve auxiliar a CONTRATANTE na elaboracéo de relatérios
de impacto a protecdo de dados pessoais, observado o disposto no artigo 38 da Lei
Federal n° 13.709/2018, relativo ao objeto deste Contrato.

8.3.15- Se a CONTRATANTE constatar que dados pessoais foram utilizados pela
CONTRATADA para fins ilegais, ilicitos, contrarios a moralidade ou mesmo para fins
diversos daqueles necessarios ao cumprimento deste Contrato, a CONTRATADA
sera notificada para promover a cessacdo imediata desse uso, sem prejuizo da
rescisdo do Contrato e de sua responsabilizacdo pela integralidade dos danos
causados.

8.3.16 - Eliminagdo. Extinto o Contrato, independentemente do motivo, a
CONTRATADA devera em, até 10 (dez) dias uteis, contados da data de seu
encerramento, devolver todos os dados pessoais a CONTRATANTE ou elimina-los,
inclusive eventuais copias, certificando a CONTRATANTE, por escrito, do
cumprimento desta obrigacao.

9- CLAUSULA NONA: DOS ADITAMENTOS
9.1 - O presente contrato podera ser aditado, estritamente, nos termos previstos na Lei

14.133/2021, mediante manifestacdo formal da Procuradoria-Geral do Estado ou em
conformidade com norma editada pela Procuradoria que dispense a analise juridica.

10 - CLAUSULA DECIMA: DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei 14.133/2021, o contratado que:

(a) der causa a inexecucao parcial do contrato;



(b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

(c) der causa a inexecucgéo total do contrato;

(d) ensejar o retardamento da execuc¢é&o ou da entrega do objeto da contratagcdo sem
motivo justificado;

(e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucao
do contrato;

(f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
(g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
(h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei 12.846/2013.

10.2 - Seréao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sancgdes:

10.2.1 - Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 8§ 2°, da
Lei 14.133/2021);

10.2.2 - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas

nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que néo se justificar a imposi¢céo
de penalidade mais grave (art. 156, 8§ 4°, da Lei 14.133/2021);

10.2.3 - Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢céo de penalidade mais grave (art. 156,
§ 5°, da Lei 14.133/2021);

10.2.4 - Multas (art. 156, I, e 8§ 3° da Lei 14.133/2021), observados os seguintes
parametros:

10.2.4.1 - Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia util de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

10.2.4.2 - Multa compensatéria de 0,5% (cinco décimos por cento) a 2% (dois por

cento) incidente sobre o valor do contrato, para a infragdo descrita na alinea “a” do
subitem 10.1,

10.2.4.3 - Multa compensatéria de 0,5% (cinco décimos por cento) a 20% (vinte por
cento) incidente sobre o valor do contrato, para as infracdes descritas nas alineas
“b” a “h” do subitem 10.1.

10.3 - O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extingao
unilateral do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular, convertendo a
multa moratéria em multa compensatoria (art. 162, paragrafo unico, da Lei 14.133/2021).

10.4 - Em caso de reincidéncia, o valor total das multas aplicadas ndo podera exceder o
limite de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do Contrato.



10.5 - Aaplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma,
a obrigacao de reparacéao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, § 9°, da Lei
14.133/2021).

10.6 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sangdes, na forma do art. 156, 8§ 7°, da Lei n® 14.133/2021.

10.7 - Na aplicacao das sanc¢des serdo considerados (art. 156, § 1°, da Lei 14.133/2021):
(a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
(b) as peculiaridades do caso concreto;
(c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
(d) os danos que dela provierem para o Contratante;

(e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

10.8 - Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157 da Lei 14.133/2021).

10.9 - A aplicacdo das sanc¢des realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei 14.133/2021 para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, assim como as seguintes regras:

10.9.1 - Antes da aplicacdo de qualquer sancdo administrativa, a Administracao
dever& notificar o contratado, facultando-lhe a apresentacdo de defesa prévia;

10.9.2 - A notificacdo dever4d ocorrer pessoalmente, eletronicamente, com
confirmacdo de recebimento, ou por correspondéncia com aviso de recebimento,
indicando, no minimo: a conduta reputada como infratora, a motivacao para aplicacao
da penalidade, a sancéo que se pretende aplicar, o prazo e o local de entrega das
raz0es de defesa;

10.9.3- O prazo para apresentacdo de defesa prévia para a penalidade de
adverténcia sera de 05 (cinco) dias Uteis e de 15 (quinze) dias Uteis para as demais
penalidades, e serdo contados na forma do art. 183 da Lei 14.133/2021;

10.9.4 - O contratado comunicara ao 6rgao promotor do certame as mudancas de
endereco ocorridas no curso do processo licitatério e da vigéncia do contrato,
considerando-se eficazes as notificagdes enviadas ao local anteriormente indicado,
na auséncia da comunicacao;

10.9.5 - Ofertada a defesa prévia ou expirado 0 prazo sem que ocorra a sua
apresentacdo, a Administracao proferira decisdo fundamentada e adotara as medidas
legais cabiveis, resguardado o direito de recurso, que devera ser exercido nos termos
da Lei 14.133/2021;



10.10 - Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei 14.133/2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administragcdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei 12.846/2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei 14.133/2021).

10.11 - A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancfes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessoraou
a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos 0s casos, o0 contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160 da Lei 14.133/2021).

10.12 - O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da
data de aplicacdo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (art. 161 da Lei 14.133/2021).

10.13 - As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragcédo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo, na forma do art. 163 da Lei
14.133/2021.

10.14 - Os débitos relativos a multas moratéria e compensatéria e as indenizacdes
cabiveis poderdo ser descontados dos valores devidos pela Administracdo ao contratado
e, se insuficientes, a diferenca podera ser descontada da garantia prestada ou ser objeto
de cobranca judicial (art. 156, 8§ 8°, da Lei 14.133/2021).

10.14.1 - Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos decorrentes de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o Estado do Espirito Santo.

10.15 - Sem prejuizo da aplicacdo das sancdes acima descritas, a pratica de quaisquer
atos lesivos a administracdo publica na licitagdo ou na execugao do contrato, nos termos
da Lei 12.846/2013, sera objeto de imediata apuragdo observando-se o devido processo
legal estabelecido no marco regulatério estadual anticorrupgéo.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA SUPERVENIENTE IRREGULARIDADE
FISCAL, SOCIAL OU TRABALHISTA

11.1 - Constatado que o Contratado ndo se encontra em situacao de regularidade fiscal,
social ou trabalhista, 0 mesmo sera notificado para no prazo de 10 (dez) dias Uteis
regularizar tal situacdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, observando-se o
procedimento de aplicacdo de sancdes.

11.2 - Transcorrido esse prazo, ainda que ndo comprovada a regularidade e que nao
seja aceita a defesa apresentada, o pagamento sera efetuado, sem prejuizo da
tramitacdo do procedimento de aplicacdo de sancdes.



11.3- Em ndo sendo aceitas as justificativas apresentadas pelo Contratado, sera
imposta multa de 2% (dois por cento) sobre o saldo contratual ndo executado.

11.4 - Depois de transcorridos 30 (trinta) dias Uteis da notificacdo da multa, se a empresa
nao regularizar a pendéncia fiscal ou trabalhista, devera a Administragdo decidir sobre
iniciar ou nao procedimento de rescisdo do contrato, podendo deixar de fazé-lo se reputar
gue a extincdo antecipada do contrato ocasionara expressivos prejuizos ao interesse
publico.

11.5- Em se tratando de irregularidade fiscal decorrente de crédito estadual, o
Contratante informard a Procuradoria Fiscal da Procuradoria Geral do Estado sobre os
créditos em favor da empresa, antes mesmo da notificacdo a empresa.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

12.1 - A rescisdo do Contrato podera ocorrer nas hipoteses e condi¢cbes previstas nos
arts. 137 a 139 da Lei 14.133/2021.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DOS RECURSOS

13.1 - Osrecursos, representacao e pedido de reconsideracdo, somente serdo acolhidos
nos termos do arts. 165 a 168 da Lei 14.133/2021.

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

14.1 - A execucao do contrato sera acompanhada pelo gestor e pelo fiscal designados
pela autoridade competente do oOrgdo ou entidade, o0s quais representardo a
Administracdo e confirmardo o recebimento do objeto contratado, observadas as
disposicbes deste contrato. Sem esse recebimento, ndo sera permitido qualquer
pagamento.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA: DO REPRESENTANTE DA CONTRATADA

15.1 - Representara a Contratada na execucao do ajuste, como preposto, (preencher no
momento de assinatura do contrato, com nome completo, nacionalidade, profissdo e
estado civil do representante da empresa).

15.2 - O representante da CONTRATADA deverad realizar o cadastro no Sistema
Corporativo de Gestdao de Documentos Arquivisticos Digitais - EDOCS do Governo do
Estado do Espirito Santo para envio e recebimento de documentos oficiais.

16 - CLAUSULA DECIMA SEXTA: DOS CASOS OMISSOS

16.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes
contidas na Lei 14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢cbes contidas na Lei n® 8.078/1990 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.



16.2 - Na auséncia de prazo previamente estabelecido para o cumprimento de
determinacdes emitidas pelo Contratante, sera aplicado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da data de ciéncia formal da determinagéo pela Contratada. Esse prazo
podera ser prorrogado, a critério exclusivo do Contratante, mediante solicitagcdo formal e
devidamente justificada pela Contratada.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA: DO FORO

17.1 - Fica eleito o foro de Vitoria, Comarca da Capital do Estado do Espirito Santo, para
dirimir qualquer duavida ou contestacdo oriunda direta ou indiretamente deste
instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

17.2 - Antes de qualquer providéncia jurisdicional visando solucionar davida quanto a
interpretacdo do presente instrumento, as partes deverdo buscar solucdo administrativa,
com a participacdo da Procuradoria Geral do Estado, por intermédio de um ou mais
meios de solugcéo consensual de conflitos previstos na Lei Complementar Estadual n°
1.011/2022.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés vias de igual teor e
forma, para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos legais.

Local, _ de de (preencher).

Nome da Contratante
Representante (nome completo)
Documento de Identificacao

Nome da Contratada
Representante (nome completo)
Documento de Identificacao



